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Apresentacao

Missao

A associagdo tem como missao promover a inclusdo das criangas, jovens e adultos com
autismo/neurodiversidade nas suas comunidades de pertenca, constituindo-se
igualmente como um apoio de exceléncia no ambito da habilitacio e capacitacio
destas pessoas, ao longo do seu ciclo vida, de acordo com as suas necessidades e com
as necessidades das suas familias.

Visdo

A associagdo tem como visdo o conceito de “sociedade para tod@s”, na qual todas as
pessoas, ocupam por direito o seu lugar, independentemente das suas incapacidades
ou funcionalidades. A associagdo tem igualmente como visdo constituir-se como uma
referéncia ao nivel do apoio as criancas e jovens com autismo/neurodiversidade e suas
familias.

Valores

A associagdo tem como valores fundamentais, os principios e o articulado da
Convengéo Sobre Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacdo das NagBes
Unidas, ratificada por Portugal e a “Carta Para Pessoas com Deficiéncia/autismo”,
aprovada pelo Congresso da AUTISM EUROPE, adotada pelo Parlamento Europeu sob a
forma de Declaracdo.

Objetivos

1. A Associagéo tem por objetivos principais:
a) Ser uma referéncia no ambito da inclusdo;
b) Promover a defesa e o exercicio dos direitos dos associados e suas familias ou
representantes legais;

" ¢) Apoiar cada pessoa e cada familia, ao longo da vida, potenmando as capacidades

e competéncias e qualidade de vida;
d) Promover a autodeterminacao e vida independente;
e) Ser uma referéncia de inovagio social na procura constante de novas respostas
ajustadas aos fins que prossegue.

N

Secundariamente, a associagao propde-se desenvolver os seguintes objetivos:

a) Garantir a todas criangas, jovens e aduitos sécios da associagdo, projetos de vida
individualizados (tendo em consideragao o grau de funcionalidade de cada um),
sendo a sua agao desenvolvida sobretudo em parceria com as estruturas ja
existentes na comunidade;

b) Informar, formar, capacitar, qualificar, e apoiar as familias;

c) Promover servigos e agbes de habilitagio, capacitagfo e reabilitacio;

d) Promover atividades em parceria e abertas & comunidade.



Plano de Atividades 2020

Objetivo estratégico 1

Tornar a INOVAR AUTISMO uma referéncia no &mbito da inclusio

A inclusdo apresenta-se diariamente com um conceito vulgarizado e repetido em
diversas palestras e intervengdes publicas um pouco por todos os stakeholders que
intervém neste campo. Contudo, ndo serd necessario proceder a uma andlise muito
exaustiva para se percecionar quanto ainda a sociedade atual se encontra longe da
inclusdo. Uma sociedade inclusiva ndo se edifica por decreto e ndo responsabiliza
apenas os atores politicos e plblicos, uma sociedade inclusiva, ou seja, pensada,
estruturada para todos terd que envolver todos os atores, incluindo, numa primeira
linha, as ONGs na area da deficiéncia.

A Inovar Autismo assume como dncora de trabalho a Convenco sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, da ONU, que preconiza que os projetos de vida das pessoas
com deficiéncia devem ser desenvolvidos nas comunidades de pertenca e ndo em
estruturas especificas e segregadas. Trabalhar a inclusio também implica trabalhar a
autodeterminagdo e autorrepresentacdio, o que se fara, desde o primeiro momento,
ainda no seio da prdpria associacdo.

Objetivo especifico 1.1 Garantir mecanismos de auto-representaco/
autodeterminagdo das pessoas com deficiéncia/autismo no desenho, implementacso,
monitorizagdo e avaliacdo das respostas;

Atividade/acao Metas Indicadores
Promocao de iniciativas e momentos de 1 iniciativa — ao longo do ano | Realizado/ndo
auscultagdo das opinides, necessidades e de 2020 realizado na
aspiractes das pessoas com data prevista.
defici€ncia/autismo (socias e ndo sécias)
Continuagio do gradual envolvimento das Participacdo de pessoas com | Realizado/ndo
pessoas com deficiéncia/autismo (sdcias) nas | deficiéncia/ autismo em realizado
atividades promovidas pela associagdo, todas as atividades

realizadas

Objetivo especifico 1.2 — Continuaciio da implementacio da "Rede de parceiros
para a inclusdo" (creches, escolas, empresas, entidades financeiras, clubes
desportivos, outras associagdes, autarquias, Seguranga Social e outros servigos
publicos)

Atividade/acao Metas Indicadores

Alargar 0 nimero de parceiros da Inovar | Alargamento em 50% em | Realizado/n30
Autismo de natureza juridica piblica e | relagio ao nimero atual de | realizado  nas

privada. parceiros - até 31 de | datas previstas
dezembro de 2020.

Alargar o nimero de concelhos abrangidos | Até dezembro de 2020 Realizado/n3o

pelas parcerias. realizado  nas

datas previstas

(=



Objetivo especifico 1.3 — Garantir que as respostas e projetos desenvolvidos pela

associacao sao sobretudo implementados nas estruturas regulares da comunidade

comunidade

Atividade/acao Metas Indicadores

Promover atividades nas | Promover durante o ano de | Realizado/n&o realizado
estruturas regulares da|2020 a maioria das | (nUmero de atividades
comunidade, atividades nas estruturas da | promovidas nas estruturas

da comunidade).

Objetivo especifico 1.4 — Garantir que a maioria das atividades promovidas pela

Inovar Autismo ndo se destinam apenas a pessoas com deficiéncia
(excecdo de terapias especificas)

Atividade/acao

Metas

Indicadores

Promover
todos

atividades para

Maioria das  atividades
promovidas durante o ano
de 2020 terdo como
destinatarias pessoas com e
sem deficiéncia

- Realizado/ndo realizado -
Ndmero de atividades
promovidas em 2020 para
todos (incluindo pessoas com
e sem deficiéncia).

Objetivo especifico 1.5 — Formar a comunidade no &mbito dos direitos humanos e

inclusdo
Atividade/acao Metas Indicadores
Desenvolver agoes de | Até ao final de 2020 --Realizado/nédo realizado
formagBo no ambito da

Inclusdo, direitos humanos e
deficiéncia.

entidades externas

Alargamento da bolsa de | Até ao final de 2020 - Realizado/ndo realizado
formadores
Constituir  parcerias  com | Ao longo do ano de 2020 - Realizado/nao realizado

-
o+



Objetivo estratégico 2

Garantir a todas criancas, jovens e adultos com deficiéncia/autismo,
socios da INOVAR AUTISMO a sua inclusio nas estruturas regulares da
comunidade,

A maioria das IPSS e ONGs no ambito do autismo realizam atividades e projetos
especificos para os seus utentes. Fazem-no acreditando que as pessoas com
deficiéncia, dadas as suas caracteristicas, merecem e necessitam um tratamento
individualizado, especializado e terapéutico em contextos controlados. Estas préticas,
de uma maneira geral, ndo tém possibilitado as pessoas com autismo, nomeadamente
as com um nivel severo, usufruir do contacto com as pessoas sem deficiéncia (excegio
aos terapeutas e familiares) e das estruturas regulares da comunidade, excetuando
quando o fazem em conjunto com os outros utentes.

A Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, das NagBes Unidas,
preconiza exatamente o contrario, preconiza que os varios contextos se encontrem
adaptados para incluir todas as pessoas, independentemente do grau de
funcionalidade ou de incapacidade de cada um. A sociedade ficara mais rica quanto
mais diversa e plural se conseguir constituir.

A inovar autismo assume nos seus genes constitutivos esta marca indelével de, nos
projetos que desenha, procurar incluir as pessoas com deficiéncia nas estruturas ja
existentes, ndo cedendo a tentagdo facil de conceber projetos & parte e destinados
apenas aos seus utentes, Este caminho € para nos trabalhar a inclusdo.

Trabalhar a inclusao é fazer rede e parceria, é trabalhar na e com a comunidade, é ser
facilitador e fazer mediagdo para a integragdo das pessoas com deficiéncia nas
estruturas regulares da comunidade.. Trabalhar a inclusdo implica também abrir as
portas da associagdo a sociedade, apostar em respostas, atividades e eventos para
pessoas com e sem deficiéncia, ou seja, para todas as pessoas.

Objetivo especifico 2.1 Desenvolver projetos e atividades inclusivas

Atividade/acao Metas Indicadores

Continuacdo do projeto “Eu Faco Parte” | Até dezembro de 2020 - Realizado/ndo
{sujeito a financiamento) realizado

Projeto de inclusdo pela misica e | Até dezembro de 2020 - Realizado/ndo

Musicoterapia realizado

1° ano do Projeto “Jovens Mediadores | Até dezembro de 2020 - Realizado/ndo

para a Inclusdo”™ Projeto Internacional realizado

financiado pelo Programa Erasmus +
Apresentagdo de candidaturas a acordo | Até final de 2020 (sujeito a | - Realizado/ndo
de cooperagdo para respostas sodals | financiamento via acordo de | realizado
inclusivas Cooperacan)
Projeto “Geragdo com Valor” (sujeito a | Até final de 2020 (sujeito a | - Realizado/ndo
aprovacao de financiamento) financiamento) realizado




Objetivo especifico 2.2.- Fomentar a vida independente e a autodeterminacio,
através dos CAVIs Alentejo e Setlibal

Atividade/acao Metas Indicadores

Garantir a cada utente dos | Ao longe do ano de 2020 - Realizado/ndo realizado
CAVI (Alentejo e Setlbal), um
projeto individualizado de vida
independente na comunidade,
de acordo com as
necessidades, potencialidades,
sonhos e aspiragdes de cada
um

Desenvolvimento de agbes de | Ao longo do ano de 2020 - Realizado/N3o realizado
formacdo para os Assistentes
Pessoais e elaboragdo de
materiais que esclarecam o
propsito e atuacio dos
CAVis

Promover um seminaric de | Até ao final primeiro | -Realizado/N3o realizado
arranque do projeto, com 0s | trimestre de 2020
intervenientes dos CAVIs
Alentejo e Setibal

Orgenizar  iniciativas  de | Ao longo de 2020 - Realizado/Nao realizado
conscientizacdo sobre  vida
independente e

autodeterminacdo junto das
familias, pessoas com
autismo, organizagles sociais
e entidades ptiblicas

Objetivo estratégico 3

Apoiar cada pessoa com deficiéncia/autismo e cada familia, ao longo da
vida, potenciando as suas capacidades e competéncias e qualidade de vida
das familias

O apoio as pessoas com deficiéncia e suas familias constitui-se a missdo central da
Inovar autismo. Sabendo que cada pessoa com autismo € Unica, tem funcionalidades
distintas e distintivas e caracteristicas idiossincraticas muito proprias, torna-se
essencial apoiar de forma também diferenciada e individualizada cada caso em
concreto, de acordo com as suas necessidades.

O aconselhamento e apoio na fase pds diagnostico, a disponibilizagdo de informacdo
validada e ifil aos pais, torna-se essencial para uma melhor compreensdo da
problematica e para um estreitar da relagdo com o seu filho/a. Apds esta etapa, a
continuagdo das sessdes de atendimento € acompanhamento das familias (coaching
parental), que poderdo incluir um apoio na articulagdao com a intervengdo precoce,
creche, pré escola e escola poderdo constituir uma ferramenta fundamental de suporte
as necessidades das familias as criancgas.

Por Ultimo, a Inovar autismo dever-se-a ainda constituir como um recurso de qualidade
na disponibilizagdc de terapias de habilitagdo e capacitagdo para as pessoas com
deficiéncia/autismo. Sabendo que o Estado, de uma maneira geral, ndo disponibiliza



estas terapias nos centros de saude, hospitais, ou mesmo nos centros de
desenvolvimento e que o recurso ao setor privado, torna-se muito dispendioso ou
mesmo insustentavel, principalmente para as familias de rendimentos menos elevados,
a Inovar Autismo tera de responder

Objetivo especifico 3.1 Garantir as pessoas com deficiéncia/autismo e as suas
familias as respostas adequadas &s suas necessidades, em cada momento da vida

Atividade/agao Metas Indicadores

Continuagdo do  Projeto | Ao longo do ano de 2020 - Realizado/ndo realizado
“Capacitar para a Inclusdo” Aumentar o ndmero de | - N.° de acompanhamentos
(sujeito a financiamento) familias e de intervencbes realizadas
12 Fase do Projeto “Kit | Até dezembro de 2020 - Realizado/ndo realizado
Direitos Humanos” (sujeito a

financiamento)

Apresentacdo de candidatura | Até dezembro de 2020 | - Realizado/nao realizado
para 0 CAARPD (Centro de | (Sujeitc a celebragdo de

Atendimento, acordo)
Acompanhamento e
ReabilitagBo Social de Pessoas

com Deficiéncia e
Incapacidade) (sujeito a
financiamento

Objetivo estratégico 4

Informar, formar, capacitar, qualificar, e apoiar as familias das pessoas
com deficiéncia/autismo

O apoio da Inovar Autismo n3o se deve esgotar no servico de atendimento e
aconselhamento. Este servigo devera ser desenvolvido em contexto de vida diario,
tendo por base um atendimento/apoio de proximidade pelo desenvolvimento de
procedimentos de suporte que sejam uma marca de inovagio e qualidade do
acompanhamento prestado pela Inovar Autismo. Durante o ano de 2020 esta sera uma
area de investimento, contemplando igualmente a componente formativa e
capacitativa.

A concegdo de guibes/folhetos de apoio a distribuir por hospitais, centro de salde,
escolas, etc., constitui-se igualmente numa aposta da Inovar Autismo.

Objetivo especifico 4.1 Melhorar a informacio das familias sobre os seus direitos,
legislagao em vigor e outros assuntos relevantes

Atividade/acgao Metas Indicadores

Implementar & resposta |De acordo com  as | - Realizado/n3o realizado
"Ciclos de formacio de pais" necessidades identificadas
Conceber guides/folhetos Até final de 2020 - Realizado/n&o realizado
simples de apoio as familias.




Objetivo especifico 4.2 Apoiar as familias das pessoés com deficiéncia/autismo

Atividade/acdo Metas Indicadores

Elaboragdo de um projeto de | Preparagdo da resposta | - Realizado/ndo realizado
apoio ao cuidador informal- | durante o ano de 2020
Follow-up do projeto “Familias
Inclusivas” {sujeito a
financiamento)

Objetivo estratégico 5

Formar, Sensibilizar, Divulgar e Informar a comunidade em geral em areas
como os Direitos Humanos, Inclusio, Deficiéncia e outras questdes sociais

- 'A consciencializagio da sociedade em geral para a indusdo e promocio dos direitos
humanos das pessoas com deficiéncia € claramente um objetivo central da Inovar
Autismo.

A produgdo e disseminagéo de conhecimento cientifico neste &mbito também constitui
uma preocupagac muito presente da Inovar Autismo. Dar a conhecer e discutir as boas
praticas de intervengdo, seja a nivel terapéutico, seja no que concerne a respostas
inclusivas, ou de implementagéo de politicas plblicas, representa outo pilar de atuacio
da atuacdo.

Promover conhecimento, troca de experiéncias e sinergias, trabathando com
professores, técnicos, terapeutas, familias e outros agentes da comunidade, constituira
um vetor de grande relevancia para a missdo da associacio.

Objetivo especifico 5.1 Realizacdo de seminarios, workshops, encontros tematicos e
tertdlias

Atividade/acao Metas Indicadores
Semindrio anual da Inovar | Realizacio de um seminario | - Realizado/n3o realizado
Autismo no Ultimo trimestre de 2020

Agbes de formagdo aos varios | Realizagiio de acordo com | - Realizado/ndo realizado
atores dos contextos, a|as necessidades

desenvolver no ambito dos | identificadas
Projetos “Fu fago parte”,
“Mediadores para a inciusdo”,

f gy

“Capadtar para a inclusdo”,
entre outros

Workshops e encontros Realizagdo de eventos de | - Realizado/ndo realizado
tematicos (junto de acordo com a avaliacdo das
professores, alunos, oportunidades- ao longo do

profissionais de satde, etc,), ano de 2020
"Tertdlias Inclusivas” 1 evento em'2020 - Realizado/ndo realizado




Objetivo especifico 5.2 - Garantir mecanismos de divulgacdo do trabalho da
associacao e de sensibilizacdo para a inclusdo

Atividade/acao Metas Indicadores

Manter as redes sociais da | Ao longo do ano de 2020 - Realizado/ndo realizado
associacdo atualizadas (site,
facebook, instagram e twitter)
Criacdo de Newsletter Até dezembro de 2020 - Realizado/nao realizado

Objetivo estratégico 6

Reforgo da capacidade intervencao da Inovar Autismo, da sua visibilidade
externa, coesao interna e qualificacao dos recursos humanos

A capacidade e a qualidade da intervencdo da Inovar Autismo passara obviamente pela
obtengdo de financiamentos para a implementagdo dos seus projetos inovadores.
Independentemente de uma aposta clara no principio do autofinanciamento e na
autossustentabilidade da associacdo, a celebragdo de acordos de cooperagdao com a
Seguranga Social, bem como a possibilidade de obter fundos através de candidaturas a
outras fontes de financiamento sera fundamental para a obtencdo dos resultados
ambicionados. A qualidade da divulgagao do trabalho da associacdo tornar-se-a uma
peca fundamental na obtengdo de apoios e parcerias.

Por outro lado, ao trabalho em rede que se identificou nos objetivos estratégicos n° 1
e n° 2 ndo se deve restringir a relagdo com entidades externas. Importa, internamente
trabalhar o espirito de equipa, incentivando igualmente a criagdo de equipas de projeto
e, sempre que possivel reforcar a coesdo interna ao nivel de colaboradores e
associados. Um forte envolvimento e participacgdo dos associados na vida da
associagao, mesmo dos que nao integram os orgdos sociais, constitui outra das marcas
de atuacdo da Inovar Autismo.

Objetivo especifico 6.1 Desenvolvimento de medidas/acdes de coesdo interna

Atividade/acao Metas Indicadores

Festejar o aniversario da associacdo | Até dezembro de | - Realizado/ndo realizado
através de um evento em comunidade | 2020
Atividade de Natal de socios e amigos | Até dezembro de | - Realizado/n3o realizado
2020
Disponibilizagdo de formagao interna e | Ao longo do ano | - Realizado/ndo realizado
externa aos recursos humanos da | de 2020
Inovar Autismo
Realizar eventos de convivio em | Data a designar | - Realizado/ndo realizado
formato a considerar com especial | em 2020
enfoque na natureza e na educagdo
ambiental

Ane < Wd\JAKEUT Sws it 2ic

e Jsosingiy g Gitadarta sachikas <

NIPC 514 222 174
inovar.autismo@gmail.com



