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Mensagem da Direcao

Caras associadas e associados, parceiros e amigos,

Apbs os desafios do ano de 2021, muito devido as dificuldades decorrentes da
pandemia, o ano de 2022 foi periodo de desenvolvimento e aprofundamento dos
NOSsOs projetos e dreas de atuacgdo.

A Inovar Autismo orgulha-se do caminho tragado ao longo dos anos e ndo
poderiamos deixar de destacar o trabalho desenvolvido pelas nossas equipas.

O ano de 2022 foi o ano de consolidagdo das equipas dos CAVIs Setdbal e
Alentejo, o que se refletiu num trabalho mais consistente e proximo com os jovens
autistas e suas familias. Perante esta dedicagdo e trabalho conjunto, temos
colhido frutos ao nivel da autonomia e autodeterminagdo de todos aqueles que
se cruzam no caminho da Inovar Autismo.

O ano de 2022 marca a afirmagdo da Inovar Autismo enquanto ONGPD
Organizagdo Ndo Governamental para a Pessoa com Deficiéncia de dmbito
nacional. Neste sentido, ndo poderiamos deixar de agradecer o estreito trabalho
ao nivel de parceria com as diversas Cdmaras Municipais e parceiros da
comunidade, que nos abriram portas para aumentar a visibilidade e atuagdo do
nosso trabalho. Este ano marca também a abertura do espago multimodal e
intergeracional CIDI em Arraiados, que passou a estar em funcionamento com a
presenca didria de duas das nossas técnicas.

Respeitando o ADN da Inovar (e como véo poder ver ao longo do relatério), a
capacitagdo da comunidade esteve presente numa dimensdo multinivel e
multicontextual. Fruto do trabalho realizado em 2021, a Inovar criou sinergias,
aumentando a sua rede de parceiros, o que contribuiu para que este ano fossem
realizadas inGmeras formagdes em diversas estruturas da comunidade e
diferentes publicos desde professores, auxiliares de educacdo, equipas técnicas
de escolas, clubes desportivos, grupos de escoteiros, jovens , no dmbito dos
projetos KIT Direitos Humanos, YMI, Advocacy Academy, Capacitar a Escola, entre
outros.

Futuramente, comprometemo-nos a continuar a trabalhar com e para a
comunidade, aumentando a nossa rede de ligagdes e apoios. Pretendemos
continuar a empoderar jovens autistas, bem como as suas familias.

Por Gltimo, um agradecimento muito especial a todos (as) os(as) voluntérios (as),
associados (as) e ndo associados(as), que nos tém apoiado nesta missdo,
descrita por alguns como utdpica, em construir uma sociedade para todos e
todas.

Palmelaq, abril de 2023
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Quem somos?

A Inovar Autismo- Associagdo de Cidadania e Inclusdo fundada formalmente em 2016
tem o estatuto de IPSS e de ONGPD, sendo por isso reconhecida como de utilidade
publica.

O seu lema é “Uma sociedade para todas e todos™. Embora a associagdo contemple
um conjunto de colaboradores remunerados, a sua diregdo € exclusivamente composta
por membros voluntdrios, nomeadamente, pais e/ou familiares de pessoas com
autismo.

De forma a garantir a autorrepresentagdo e autodeterminagdo, todos os érgdos
sociais incluem um jovem com autismo, sendo a Inovar Autismo a primeira associagdo
em Portugal a incluir uma pessoa com autismo na dire¢do, mesa da Assembleia Geral
e Conselho Fiscal. Ancorados nestes principios, todos os projetos desenvolvidos pela
Inovar Autissno assumem um cardter inovador, quer a nivel nacional, quer internacional,
nas dreas do autismo, cidadania e direitos humanos.

A Inovar Autismo defende os direitos das pessoas com deficiéncia empenhando-se na
capacitagdo da sociedade para acolher a diferenga como algo ‘normal’. Por isso, nas
suas intervencoes, o foco ndo é o “problema da pessoad’, permitindo, assim, que ndo se
reforce o estigma para com a deficiéncia. Por isso, para promover a participagdo plena
das pessoas autistas na sociedade, a associagdo recusa a implementacdo de
respostas apenas dirigidas ds pessoas com deficiéncia, privilegiando a preparacdo dos
contextos para a integragdo de todas as pessoas, defendendo a maxima que ndo sdo
as pessoas que se devem adaptar aos contextos, mas que os contextos devem ser
‘reabilitados” para incluir toda a diversidade humana, independentemente do grau de
funcionalidade de cada um.

A associagdo assume-se assim como uma incubadora de novas respostas sociais,
uma startup da inovagdo social que procura responder "no terreno’, com projetos
concretos e arrojados aos desafios dos paradigmas da inclusdo e do modelo social da
deficiéncia, desconstruindo mitos, esteredtipos e preconceitos, em estreita ligagdo
como as estruturas e contextos regulares da comunidade.

A historia da Inovar Autismo, encontra-se em permanente construgdo. Dela fazem parte
todos/as aqueles e aquelas que acreditam numa sociedade mais equitativa e justa,
que acreditam que a inclusdo, afinal, ndo & uma utopia, mas um designio alcangdvel, e
que acreditam e lutam diariaomente por uma sociedade para todas e todos!
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A Inovar Autismo tem como missdo promover a inclusdo de criangas, jovens e
adultos com autismo nas suas comunidades de pertenga, constituindo-se
igualmente como um apoio de exceléncia no dmbito da habilitagdo e
capacitagdo destas pessoas, ao longo do seu ciclo de vida, de acordo com as
suas necessidades e com as necessidades das suas familias.

A Inovar Autismo tem como viséo o conceito “Sociedade para Tod@s’, na
qual todas as pessoas, ocupam por direito o seu lugar, independentemente
das suas incapacidades ou funcionalidades.

Pretende ainda ser uma referéncia ao nivel do apoio ds criangas e jovens
com autismo/ outras neurodiversidades e suas familias, bem como ao nivel
da capacitagdo dos diversos contextos da sociedade e dos seus atores como
agentes de inclusdo, de acordo com o modelo biopsicossocial da deficiéncia.

A Associagdo tem como valores fundamentais os principios da Convengdo
sobre Direitos das Pessoas com Deficiéncia e a "Carta para Pessoas com
Autismo” adotada pelo parlamento Europeu sob a forma de declaragéo.
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Objetivos Principais:
e Ser uma referéncia no dmbito da incluséo;

e Promover a defesa e o exercicio dos direitos dos associados e suas
familias ou representantes legais;

e Apoiar cada pessoa e cada familia, ao longo da vida, potenciando as
capacidades e competéncias e qualidade de vida;

e Promover a autodeterminagdo e vida independente;

e Ser uma referéncia de inovagdo social na procura constante de
novas respostas ajustadas aos fins que prossegue.

Objetivos Especificos:

e Garantir a todas as criangas, jovens e adultos socios da associacdo,
projetos de vida individualizados (tendo em consideragéo o grau de
funcionalidade de cada um), sendo a sua acdo desenvolvida
sobretudo em parceriac com as estruturas j& existentes na
comunidade;

e Informar, formar, capacitar, qualificar e apoiar as familias;

e Promover servigos e agdes de habilitagdo, capacitagdo e reabilitagdo
paras as pessoas com autismo e suas familias;

e Promover atividades em parceria e abertas & comunidade;
e Informar, capacitar, formar e qualificar e apoiar as estruturas da

comunidade (clubes, coletividades, autarquias, escolas, empresas,
entre outros) para a incluséo.
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Onde Estamos? 9

Centro de Inovacao e Desenvolvimento para a Inclusao (CIDI)

Q Polo de Palmela (Sede)
Rua da Escola, Arraiados, 2955-301 Pinhal Novo Municipio

Com o apoio da Cadmara Municipal de Palmela. Palme

Q Polo de Settibal
Av. D. Manuel |, n® 40 - 2° Dto., 2910-592 Setubal
Instalagdes gentiimente cedidas pela Fundagdo Caixa Agricola Costa Azul.

Q—,{T_;._

Caixa Agricola Costa Azul

Centros de Apoio a Vida Independente (CAVI)

Q CAVI Settbal
movarautssmo
Av. D. Manuel |, n® 40 - 2° Dto., 2910-592 SetUball CAVI Settbal Seorozzsse

Q@ CAvVI Alentejo

Alomeda Doutor José Manuel de Castro Ennes Ferreirq, !novarautismo.
n.° 44, RC [ Loja C, 7080-185 Vendas Novas CAVI Alentejo Samssesese

WIBK, INDEFENDENTE

Nucleos Distritais

Presentemente, a intervengdo inovadora da nossa associagdo ja é desenvolvida em 7 nUcleos
distritais: SetGbal, Lisboa, Evora, Beja, Portalegre, Santarém e Leiria
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Eduardo Pizarro

Ana Albuguergue Nogueira
querq 9 Vice-Presidente

Presidente

f 5

Jodo Cavaco José Madeira Ricardo Nunes
Secretdrio Tesoureiro Vogal
'.‘
]
RIS
.’
) o |

o 'P

ﬁ@ﬂ

Catarina Samuel
Vogal

Pedro Ataz
Vogal
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Assembleia Geral

Maria Sobral Nuno Quintas Sofia Madeira
Presidente Primeiro Secretdrio Segunda Secretdria

Equipa Conselho Fiscal

Jodio dos Santos Paula Madeira Tiago Sacramento
Presidente Vogall Vogall
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Equipa de Projetos

Andreia Afonso Joana Simoes Soraia Delgado
Coordenadora de Projetos Coordenadora de Projetos Técnica de Projetos

Maria Inés Gamboias Inés Ribeiro Ricardo Nunes
Estagidria de Psicologia Educacional  Estagidria de Psicologia Clinica  Técnico administrativo

11 Inovarautismo.



Equipa CAVI Setubal

Sara Aldeia Eva Fernandes
Coordenadora Técnica Superior

Catarina Simoes Alexandra Almeida Jéssica Oliveira
Assistente Pessoal Assistente Pessodl Assistente Pessoal

Sara Tomé Vilma Pintado Fl&via Silva
Assistente Pessoal Assistente Pessoadl Assistente Pessoadl
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Adriano Aradjo Adriana Almeida
Assistente Pessoal Assistente Pessoal

Carla Quartel Dayane Santos
Assistente Pessoadl Assistente Pessoadl

Satila Otoni
Assistente Pessoadl
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Equipa CAVI Alentejo

Natdlia Letras Mafalda Rosa Cldudia Borges
Coordenadora Psicéloga Clinica Psicéloga

Patricia Rocha Rita Rafael Andreia Costa
Assistente Pessoadl Assistente Pessoal Assistente Pessoal

Jodio Fernandes Vitor Cipriano Yago Santiago
Assistente Pessoal Assistente Pessoal Assistente Pessoal
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RUben Simbes
Assistente Pessoal

Jodo Soares
Assistente Pessoal

José Rama
Assistente Pessoal

LUcia Bartolomeu
Assistente Pessodl
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Principais Atividades e Estruturas da Inovar Autismo

1. Centro de Inovacao e Desenvolvimento para a Inclusao
(CIDI)

O objetivo principal do Centro de Inovagdo e Desenvolvimento para a Inclusdo, é
apoiar as pessoas autistas e as suas familias, criando um espago de participagdo,
reflexdo e capacitacdo.

No CIDI desenvolvem-se as seguintes atividades:

Secretariado e Gestao de Projetos

e Secretariado, Gestdo Financeira e Recursos HUManNos;
e Desenvolvimento do trabalho técnico dos projetos;

e Reunides da equipa técnica com parceiros;

e Reunides e trabalho da Dire¢do;

e Assembleia Geral e Conselho Fiscal.

Atendimentos, Mediacao e Coaching

e Atendimentos a pessoas Autistas, pais e familiares;

e Atendimentos a técnicos/ técnicas, professores ou outras pessoas e entidades;
e Apoio e mediagdo escolar;
e Apoio ¢ integracdo profissional;
e Grupos de partilha e autoajuda.

Projeto Musica com todos e todas

e Aulas de musicoterapia com Pedro Condinho;
e Workshop de Expressdo Artistica;
e Workshop de musicoterapia para profissionais e professores/ professoras.

Terapias

e Terapia da fala;

e Psicomotricidade;
e Psicologia.
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Formacao

Ciclos de Formagdo para pais, parceiros, técnicos/as e professores/as nas
vérias dreas de intervengdo da associagdo (inclusdo e direitos humanos,
prestagdes sociais, emprego e formagdo profissional, métodos de
intervencdo e terapias, coaching, empreendedorismo social, igualdade),
entre outras temdaticas.

Workshops
e Expressdo dramdatica, mdsica;
e Direitos humanos e participagdo civica;
e Higiene e seguranga no trabalho;

e “Vidas que inspiram” — conversa com pessoas que marcaram a vida
associativa, cultural e social;

e Pintura, banda desenhada, ilustragdo cientifica;

e Oficinas da inclusdo e de empreendedorismo social;

e Clube de leitura para todas as idades.
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1.1 Os nossos projetos em 2022

Union of Equality

Strategy for the Rights

of F'er-;rns with Disabilities
h OBJETIVOS ﬂ - '

DE DESENVOLVIMENTO

| SUSTENTAVEL BRG]

Todos 0s projetos que a Inovar implementou e continua a implementar estdo alinhados com:
e Estratégia Nacional para a Incluséo das Pessoas com Deficiéncia (ENIPD 2021-2025);
e Unido para a igualdade: Estratégia Europeia para os Direitos das Pessoas com Deficiéncia
(2021-2030)
e Obijetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (oDs).

Apesar de cada projeto ter as suas especificidades, existe um objetivo de desenvolvimento
sustentavel transversal a todos os projetos, o objetivo 10, que consiste na Redugdo das
Desigualdades, sendo que, a Inovar trabalha todos os dias para a inclusdo e, consequentemente,
para o combate as desigualdades e exclusdo social.

No émbito da Estratégia Europeia para as Pessoas com Deficiéncia (2021- 2030), os projetos
tém respeitado os objetivos estipulados nessa estratégia, entre os quais:

e Acessibilidade: Potenciador de Direitos, Autonomia e Igualdade;

e |gualdade de Acesso e ndo Discriminagdo;
e Promocgdo dos Direitos das Pessoas com deficiéncia globalmente.

De seguida, serdo apresentados o0s projetos realizados durante o ano de 2022.

8 Inovarautismo.



1.1 Os nossos projetos em 2022

Young Mediators For Inclusion

L W4 -
% | B
Yﬂllnﬁ Madiators for Inclusion

H IV

O projeto “Young Mediators for Inclusion” (YMI) teve como obijetivo formar e qualificar
estudantes universitarios enquanto facilitadores/facilitadoras da incluséo, reforgcando a
participagdo social de criangas e jovens Autistas nos variados contextos da sociedade, em
iguais condigbes com 0s seus pares.

O YMI pretendeu: conceber e testar uma metodologia piloto inovadora para incluir
criangas/jovens no Espectro do Autismo na comunidade regular em igualdade de condigoes
com outras estruturas de criangas/jovens; formar jovens mediadores para a incluséo’;
formar técnicos e outros funciondrios de todos os parceiros comunitdrios, de forma a
garantir a plena participagéo das criangas/com autismo; e elaborar um guia europeu para

a inclusdo de criangas/jovens com autismo.

Este projeto teve como entidade financiadora a Erasmus+, tendo a Inovar Autismo sido a
entidade coordenadora. Foi implementado em trés paises: Portugal, Espanha e Itdlia, pela
Inovar Autismo, Autismo Burgos e Diversamente, respetivamente.

Os publicos-alvo foram jovens estudantes universitarios entre os 18 e os 30 anos e técnicos
de diversas entidades.

Os cursos para jovens mediadores iniciaram-se em Portugal no dia 22 de margo de 2021 e
para os técnicos/ técnicas iniciou-se no dia 21 de junho de 2021. Ambos 0s cursos contaram
com uma componente pratica e tedrica.

No dia 6 de julho de 2022, em Bruxelas, realizou-se o Semindrio Internacional do projeto,
sendo que a Inovar Autismo esteve presente e apresentou os resultados principais do
mesmo.

‘9 Inovarautismo.



Resumo do Projeto

e Candidatura: Programa Erasmus+ K2

e Data de Aprovacdo: 24.07.19
e Data de execugdo: 1.10.19 a 31.08.22
e Custo total do Projeto: 328. 070, 00 €

e Entidades Financiadoras:

Agéncia Portuguesa Erasmus+

(finaciamento a 100%) - 328. 070, 00 €

e Parceiros: Autismo Burgos (Esponho); Autism Europe (Bélgicq);

Diversamente ODV (Itdlia); InterMediaKT (Grécia) e ISCTE-IUL (Portugal).

e ENIPD: Eixo Estratégico 2: Promog¢do de um Ambiente Inclusivo: promogdo da igualdade de
oportunidades, na eliminagdo das barreiras comportamentais, na acessibilidade ao meio
fisico;

e ODS: Objetivo 10- Reduzir as Desigualdades: no interior dos paises e entre paises:
Capacitar e promover a inclus@o social, econédmica e politica de todos,
independentemente de idade, sexo, deficiéncia, raga, etnia, origem, religiéio ou condi¢do
econdémica ou outra. Garantir a igualdade de oportunidades.

Componente Teérica: Componente Pratica:

Formac&o em regime online

Mediadores: 60 horas; Mediadores: 30 horas:
Técnicos: 25 horas. Técnicos: 30 horas.

e
ala

) 14 mediadores 15 técnicos 10 pessoas apoiadas:
Areas de formagdo: Areas de formagdo: Idades compreendidas entre
Enfermagem; Educagdo; 0s 9 e 0s 22 anos.
Servigo Social; Servigo Social;
Psicologia; Educagdo Social;
Fisioterapia. Psicologia;
Sociologia.

20 Inovarautismo.



Resultados
O projeto teve bastante sucesso, sendo alguns dos resultados positivos

e Mediadores: a componente tedrica do curso teve exercicios praticos e permitiu criar uma
dindmica muito positiva entre formadores e participantes; o estagio permitiu desenvolver
competéncias pessoais e profissionais, tendo sido para 0os mesmos uma experiéncia muito
relevante para as suas vidas;

e Técnicos: a componente tedrica permitiu que houvesse um espago de partilha de ideias e
experiéncias e consideraram os conteldos interessantes. Relativamente ao estdgio, os
técnicos realgaram o impacto positivo de poderem presenciar o progresso do jovem
apoiado;

e Familiares: os familiares referiram que foi muito importante experienciarem gragas a este
projeto, a evolugdo gradual da pessoa apoiada.

Produtos do Projeto

e Guia Europeu para a Inclusdo das Pessoas com Autismo;

e Website: https://mediators4inclusion.eu/
e Aplicagdo para smartphone: YMI Project InterMedioKT.

Divulgacao

Todas as atividades relacionadas com o projeto foram dinamizadas nas redes sociais da
Inovar Autismo, sendo que, os testemunhos dos participantes, os resultados que foram
alcangados em cada pais encontram-se no site do projeto.

ot by a Co-funded by tha
movarautismo. S B

INTERNATIONAL CONFERENCE

YMI Project
2019 1-PTOL -KAZOT-061 150

YMI e
July , 2623 rE——

A\ . . .
b Young Mediators for Inclusion International Conference
Brussels

Young Mediators for Inclusion |
Seminario Nacional da Inovar_

Young Mediators for Inclusion
Semindrio Nacional, Palmela, 23 de novembro de 202I (porte 1 e parte 2)
Semindrio Internacional Bruxelas, 6 de julho de 2022
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https://www.youtube.com/watch?v=yXKMxcSbH1g
https://www.youtube.com/watch?v=B5upJ9Tvh4w
https://mediators4inclusion.eu/wp-content/uploads/2022/10/YMI-Guidelines-FINAL.pdf

Capacitar a Escola

Inovarautismo.

1/

Capacitara ==

com o apola te: | rqm

O projeto "Capacitar a Escola” teve como objetivo especifico a capacitagdo da comunidade
escolar numa perspetiva global.

O intuito foi desenvolver praticas de educacdo inclusiva para alunos/as autistas, onde o
pUblico-alvo eram todos os representantes da comunidade escolar (professores, auxiliares,
assistentes operacionais, membros da diregdo e associagéo de pais).

Este projeto cofinanciado pelo Instituto Nacional para a Reabilitagéo (INR) foi mais uma
iniciativa em que a Inovar ajudou na capacitagdo das estruturas regulares da comunidade
escolar para a inclusé@o de criangas, jovens e adultos/as autistas, trabalhando na comunidade
e com a comunidade.

Resumo do Projeto

Candidatura: Programa de Financiamento a Projetos pelo INR, I.P, 2022.
e Data de Aprovagdo: 02.01.22;

e Data de execugdo: 02.01.22 a 31.01.22;

e Custo total do Projeto: 26 400,40 €;

¢ Financiamento PUblico: INR 21 556,51 € (82%);
e Fundos Proprios: 4 843, 89 (18%):

e Parceiros: INR; Centro de Formagdo do Barreiro e Moita; Departamento de
Educagcdo da Camara Municipal do Barreiro.
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e Escolas: 10 agrupamentos do distrito de Lisboa e Setdbal: Agrupamento de
Escolas Alfredo da Silva; Agrupamento de Escolas Alvaro Velho; Agrupamento de
Escolas Augusto Cabrita; Agrupamento de Escolas do Barreiro; Agrupamento de
Escolas de Santo André; Agrupamento de Escolas de Santo Antonio;
Agrupamento de Escolas Fragata do Tejo - Barreiro;

Agrupamento de Escolas Patricio Prazeres- Lisboa;
Escola Secunddria du Bocage - Setubal.

e ENIPD: Eixo Estratégico 3: Educacgdo e Qualificagdo: aprofundar e consolidar os
principios preconizados pela educagdo e formagdo profissional inclusivas.

e ODS: Objetivo 4-Educagdo de Qualidade: Garantir uma educagdo inclusiva e de
qualidade para todos. Promover a aprendizagem ao longo da vida. Garantir a
igualdade de acesso a todos os niveis de educagdo para os mais vulnerdveis,
incluindo pessoas com deficiéncia.

Embora inicialmente estivesse estipulado a implementagdo de uma formagdo para
capacitar até 100 profissionais nas suas diversas areas de atuagdo, oriundos de 3
escolas do ensino bdsico e/ou secunddrio do distrito de Setlbal, como houve uma
elevada procura deste projeto, o mesmo estendeu-se a cerca de 10 agrupamentos
(do distrito de Settbal e Lisboa).

Foram assim capacitados um total de 432 profissionais:

Comunidade Educativa

10 Agrupamentos 214 Docentes
(distrito de Setubal e Lisboa)

198
Assistentes Operacionais 20 Técnicos Superiores
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Resultados

De acordo com os questiondrios de satisfacdo preenchidos, mais de metade dos
participantes afirmaram que o projeto teve um impacto positivo na sua prética
profissional e consideraram relevante a implementagdo de mais projetos de capacitagdo
na drea da deficiéncia/autismo.

O parecer dos participantes durante as agdes de formagdo foi também muito positivo,
tendo em conta o seu nivel de participagdo, exposicdo de duvidas e partilhas de
experiéncias pessodais que se mostraram enriquecedoras para explorar os temas definidos.

Projetos como o “Capacitar a Escola” sdo essenciais, uma vez que, muitos participantes
referiram que antes da participagcdo no projeto, tinham pouca ou henhuma experiéncia
ao nivel da incluséo e no que toca a estratégias concretas a aplicar na sua pratica didria,
tendo a formagdo de capacitacdo sido fundamental para a aquisigdo de conhecimento
na drea do autismo.

Além disso, muitos destes profissionais ndo tinham conhecimento sobre alguns conceitos
em torno da deficiencia (ex. modelo social e médico da deficiéncia), sobre as
caracteristicas/potencialidades do autismo, nem consciéncia em relagdo a estratégias
inclusivas em contexto escolar, o que salienta a importdncia de continuar a apostar neste
tipo de projetos.

Produtos do Projeto

e Video com alguns testemunhos acerca do impacto que o projeto teve na comunidade escolar;
e Powerpoints das sessdes de formagdo;

e Manual de Boas Prdticas.

Divulgacao

O projeto foi divulgado através dos vdrios canais de comunicagdo da Inovar Autismo,
incluindo nas redes sociais e por e-mail (sécios/as, parceiros, organismos publicos, etc.).
Foi feita uma divulgagdo junto de escolas do Distrito de Setlbal, do Grupo Concelhio das
Deficiéncias e Incapacidades e CLAS (Conselho Local de Agdio Social) dos quais a Inovar
Autismo & membro. Foi realizada uma apresentagdo no Semindrio Anual da Inovar
Autismo com os principais resultados do momento. Foram também realizadas agdes de
divulgacéo (noticias/posts, etc.).

_____

g
%he,

Post de Facebook (16 de setembro de 2022)

Divulgagdo das agdes de formagdo nos Agrupamento de
Escolas de Santo André, Escolas Augusto Cabrita e Escolas
Fragata do Tejo (Barreiro e Moita).
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Municipios Inclusivos

Municipios

‘com o apoio de:

ﬂ | Nreabiiitagao

O presente projeto pretendeu testar uma metodologia piloto para capacitar o
Municipio de Palmela ao nivel da inclus@o de pessoas autistas e suas familias nas
varias dreas e atividades promovidas pelo municipio.

No sentido de fomentar uma comunidade mais aberta & diversidade, este projeto teve
como objetivo geral a promog¢do do conhecimento, a capacitagdo e adogdo de
praticas inclusivas pelo municipio (teste piloto na Camara Municipal de Palmela,
Junta de Freguesia da Quinta do Anjo e Junta de Freguesia do Pinhal Novo),
nomeadamente na drea do Autismo, Direitos Humanos e Incluséo, permitindo desta
forma aumentar a participagdo de pessoas autistas e suas familias nos servigos deste
municipio.

Resumo do Projeto
Candidatura: Programa Nacional de Financiamento a Projetos pelo INR, I.P, 2022;
Data de Aprovacgdo: 02.01.22;
Data de execugdo: 02.01.22 a 31.01.22;
Custo total do Projeto: 28 665,74 €;
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e Financiamento Publico: INR 22068,98 € (77%):

Fundos Proprios: 6 596, 76 € (23%);

Parceiros: INR; Cdmara Municipal de Palmela; Juntas de Freguesia da Quinta
do Anjo e do Pinhal Novo.

ENIPD: Eixo Estratégico 2: Promoc¢do de um ambiente inclusivo:
promocdo da igualdade de oportunidades, na eliminagdo das
barreiras comportamentais, na acessibilidade ao meio fisico, aos
transportes, aos produtos e equipamentos e ds tecnologias da
informagdo e da comunicacéo (TIC).

ODS: Objetivo 16- Paz, Justica e Instituigdes Eficazes: construir
instituicoes eficazes, responsdveis e inclusivas a todos os niveis

Este projeto permitiu capacitar 195 pessoas:

Foram realizadas formagdes em formato b-learning destinadas aos profissionais das
autarquias envolvidas (Cémara Municipal de Palmela, Junta de Freguesia do Pinhal
Novo e Junta de Freguesia da Quinta do Anjo), nomeadamente técnicos, técnicos
superiores e assistentes operacionais.

Técnicos, técnicos superiores e

Formagéo dividida em trés médulos (cada
& > modulo com a duragéo de 3h):

(1) Direitos Humanos, Deficiéncia e Inclusé@o —
uma nova abordagem:; Barreiras & inclusdo e

assistentes opergc]ong]s. pOrtiCipOQdO — como lidar com e|C|S;

(2) Autismo e principais caracteristicas
(3) Comunicagdo e Acessibilidades

Formacdo “Autismo: Um olhar inclusivo em
contexto escolar” (duragéo de 6 horas):

(1) Caracterizagéo do autismo

Assistentes operacionais (2) Estratégias promotoras de uma

em contexto escolar . ~ . .
comunicagdo eficaz entre o/a Assistente

Operacional e o/a aluno/a no Espectro do

Autismo

,_% Formagdo em contexto do Museu da Estagdo:
O objetivo desta formagdo consistiu na
insercdo de um jovem autista em

Museu da Estagao (Pinhal Novo) contexto laboral;

sessodes de monitorizagdo (presencidais,
online e telefénicas) com o jovem e com
a equipa do Museu
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Resultados

Os resultados do projeto foram muito positivos como se pode constatar pelos
seguintes testemunhos:

‘Enquanto assistente operacional considero importante a incluséo de criangas autistas
e € muito importante este tipo de formagdes pois nds ndio temos muito conhecimento

acerca destas criangas especiais (...)

‘Devia haver mais formagodes destas’.

Produtos do Projeto
e Guido dos focus groups;
e Grelha de andlise dos focus groups;

e Plano de formagdo;.

e Fotografias das formagoes.

Divulgacao

O projeto "Municipios Inclusivos” foi divulgado através do site institucional, das
redes sociais da Inovar Autismo (nomeadamente Facebook, Instagram e
Linkedin), do e-mail juntos de todos/as os/as sdcios/as, no Grupo Concelhio
das Deficiéncias e Incapacidades, CLAS dos quais a Inovar Autismo &€ membro e
junto das entidades parceiras de anos anteriores com as quais a Inovar Autismo
apresentava um protocolo (formal e/ou informal).

A divulgagdo foi bem conseguida uma vez que nos foi possivel estender a
implementagdo do projeto ds Juntas de Freguesia de Pinhal Novo e Quinta do
Anjo e estabelecer ainda alguns contactos com Municipios que demonstraram
curiosidade no projeto, nomeadamente Coimbra e Odivelas. Realizou-se
também uma sessdo de apresentacdo publica do projeto, no IV Semindrio Inovar
Autismo, no dia 18 de novembro de 2022 na Biblioteca Municipal do Barreiro.

Post de Facebook (22 de novembro de 2022)
Divulgagdo das sessdes de formagdo aos/das técnicos/as da
Camara Municipal de Palmela

27 Inovarautismo.


https://www.facebook.com/photo.php?fbid=191551933375132&set=pb.100075609800876.-2207520000.&type=3

Inovacao no Apoio ao Cuidador

BFI CAPACITAR 2021

Inovacao no

Apoio ao
Culdador

ADGIO & Capacitag cUidadore
de pessoas ol |l~ a5

Lo 3 e

Inovarautismo. er |

O presente projeto, vencedor do Prémio BPI Capacitar 2021, visa apoiar, de forma
flexivel e inovadora, os cuidadores de pessoas com autismo de acordo com
suas necessidades, proporcionando-lhes qualidade de vida e efetivagdo dos
seus direitos sociais, de descanso e de participa¢gdo na comunidade.

O objetivo deste projeto piloto tem sido a testagem de uma metodologia
inovadora de apoio e capacitagcdo aos cuidadores de pessoas com deficiéncia,
de formato flexivel e de acordo com as suas necessidades (politica centrada na
pessoa), a qual permita no futuro servir de base & criagdo de uma nova
resposta social, uma vez que o problema social & premente e existe uma grave
lacuna a este nivel. O projeto permitird melhorar a qualidade de vida dos
cuidadores, incluindo o acesso ao descanso e ao lazer.

O projeto tem como principais servigos: i) apoio em substituigéo tempordria do
cuidador; i) Formagdo/capacitag&o; iii) coaching parental e iv) apoio
psicolégico (areas referidas pelas familias & Inovar Autismo como as mais
criticas).
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Resumo do Projeto

Candidatura: Projeto vencedor do Prémio BPI Fundagdo “la Caixa" Capacitar 2021

Data de Aprovacgdo: 1.10.21;

Data de Execugdo: 1.10.21 a 31.03.23;

Custo Total do Projeto: 47.367,00€;

Valor do apoio financeiro do BPI: 27.310€;

Entidades Parceiras: BPI;

e Entidade Avaliadora Externa: iese (Instituto Superior de Estudos Sociais e
Econémicos):

e ENIPD: Eixo Estratégico 6: Medida, servigos e apoios sociais: impulsionar medidas
que contribuam para um melhor conhecimento dos recursos disponiveis e 0
acesso a uma rede eficiente de servigos e respostas de qualidade, que
contribuam para o desenvolvimento da autonomia, da participagdo e valorizagdo
pessoal, social.

e ODS: Objetivo 3-Salude de Qualidade: garantir saude e bem-estar para todos.

O publico alvo deste projeto foram 20 cuidadores (16 cuidadoras e 4 cuidadores)
de pessoas autistas (entre os 6 e os 35 anos) com idades compreendidas entre
os 45 e os 65 anos, residentes nos distritos de Beja, Evora, Leirig, Lisboa, Portalegre
e Setdbal.

Cerca de metade dos cuidadores, a pessoa a cuidado ndo beneficia de qualquer
outro apoio, para além do projeto (47,4%). Cerca de 26,3% dos participantes
beneficiom de apoio em assisténcia pessoal e outros 26,3% beneficiam do Centro
de Atividades e Capacita¢cdo para a Inclusdo. O que indica que estas respostas
sociais de apoio indireto, por si s, sdo insuficientes e ndo respondem ds
necessidades dos cuidadores.

Resultados

e 93,3% dos cuidadores abrangidos pelo projeto consideram a metodologia
adequada as suas necessidades e que o mesmo contribuiu para o aumento do
tempo de descanso e da melhoria da qualidade de vida em geral.

e A totalidade dos beneficidrios (100%) avaliaram positivamente o apoio recebido.
Em candidatura, estabeleceu-se uma meta de taxa de satisfagcdo de 90% dos
cuidadores auscultados, pelo que se confirmam resultados significativos, através
do questiondrio aplicado para a avaliagdo de impacto social e acompanhamento
e implementacdo de medidas de politica publica para o projeto, realizado pelo
Instituto Estudos Sociais e Econdémicos (lese).
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Divulgacao

No que concerne & divulgagdo este projeto foi divulgado através das redes sociais, sites e

flyers.

O projeto teve uma 6tima divulgagdo, uma vez que mais de 70% dos cuidadores nunca

tinham utilizado os servigos da Inovar Autismo.

BP| CAPACITAR 202
Apoio na Inovagéo ao Cuidador
Apoio = capacingde de cuidodoresfos de pessods calsias

Inovarautismo. e | % &
/b

Post de Facebook (l de agosto de 2022)
Divulgacdo do recrutamento técnicos/ as de
recrutamento de substituigdo temporaria
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https://www.facebook.com/photo.php?fbid=169196008944058&set=pb.100075609800876.-2207520000.&type=3

KIT DIREITOS HUMANOS

NSUTC Lish@20™ #5620 M=— M CESD CMA= & panicta

O projeto “Kit Direitos Humanos™ & um projeto inovador, inspirado na Convengdo sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia. O objetivo do projeto consiste na
sensibilizagdo das criangas/jovens, familias e comunidade educativa em geral, para a
inclusdo e direitos humanos das pessoas com deficiéncia. Os varios produtos e
atividades que integraram o KIT Direitos Humanos visam trabalhar de forma inovadora,
ladica e transversal, todo o articulado da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia. O KIT incorpora uma componente fisica/analégica (jogo de tabuleiro) e
uma componente digital (plataforma online/moodle e uma app). Foi igualmente
desenhada uma versdo em linguagem fdcil de modo a que os conteldos pudessem ser
trabalhados com criangas com deficiéncia intelectual e/ou neurodiversidade.

Esta & uma ferramenta adaptada a diferentes faixas etdrias, disponivel para professores,
educadores, dirigentes de escuteiros ou outros agentes educativos, mas igualmente

para utilizagdo da crianga e jovem a nivel individual ou em familia.

Em 2022 foi possivel divulgar o KIT em contexto de sala de aula, bem como testar o
jogo de tabuleiro junto de muitas criangas e jovens.
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Resumo do Projeto

e Candidatura: Programa de Parcerias para o Impacto- Portugal Inovagdo
Social/Portugal 2020;

e Data de Aprovagdo: 09.07.2020;

e Data de Execugdo: de 11.09.20 a 30.06.23;

e Custo Total do Projeto: 112.000€;

e Entidades financiadoras: (Portugal Inovagéo Social/ Portugal 2020) 78.400€;

e Investidores sociais: (CESO Development Consultants, Andrade de Matos &
Associados — Sociedade de Advogados, Cadmara Municipal de Almada, Cdmara
Municipal do Barreiro, Cdmara Municipal de Polmelcl) 33.600€ ;

e Entidade Avaliadora Externa: ISCTE-IUL

e ENIPD: Eixo Estratégico 1: Cidadania, Igualdade e ndo discriminagdo: promover os
direitos humanos e liberdades fundamentais no campo politico, econémico,
social, cultural, e civil, por todas as pessoas com deficiéncia.

e ODS: Objetivo 5- Igualdade de género: Alcangar a igualdade de género e
empoderar todas as mulheres e raparigas; Objetivo 10- Reduc¢do das
Desigualdades: Capacitar e promover a incluséo social.

Enquanto publico alvo, séo beneficidrios diretos do projeto-piloto:

criangas e jovens residentes nos distritos de SetUbal, entre os 6 aos 18 anos, com e
sem deficiéncia; a frequentar 8 escolas publicas, previamente selecionadas por
integrarem também alunos com deficiéncia, de 4 agrupamentos escolares dos
concelhos de Palmela (Agrupa. José Maria dos Santos); Settbal (Agrupa. Sebastiéio
da Gama); Almada (Agrupa. Anténio Gededo); e Barreiro (Agrupa. Augusto Cabrita),
incluindo assim alunos provenientes de zonais rurais e urbanas, do litoral e interior e de
diferentes meios socioeconomicos:

Resultados

Embora na candidatura estivesse estipulado que o projeto terminava em dezembro de 2022,
devido ao sucesso do mesmo, este ird prolongar-se até junho de 2023.

As sessdes de divulgacdo do KIT em contexto escolar e a implementagdo do jogo de tabuleiro junto
de criangas e jovens foram momentos de grande entusiasmo e aprendizagem, sendo o feedback
dos envolvidos muito positivo. Espera-se portanto, que o projeto continue a alcangar resultados
positivos.

32 Inovarautismo.



Produtos do Projeto

Jogo de tabuleiro (tabuleiro, pedes, dado, baralho de perguntas, baralho de desafios e
baralho de perguntas extra);

Manual com as instrucdes do jogo; Glossario e Manual 'vem aprender mais” que inclui
as solugdes das perguntas do jogo;

Jogo em formato digital (aplicagéo).

Divulgacao

O KIT foi divulgado, ndo s6 através do site institucional da associagdo e nas redes
sociais: Facebook, Twitter, Instagram e Youtube da Inovar Autismo, mas também,
divulgado junto de todas as escolas do Distrito de Setlbal e grupos informais que
manifestaram interesse em aderir ao projeto da versdo final do KIT (analégica e
digital).

KIT DIREITOS
HUMANOS

Dkl o am e, Com cma componesea b
PP - plrtsforea meodel § KT It um ssrestd dlendee
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Post de Instagram (6 de junho Website oficial do Portugal Inovagdo Social
de 2022) Ficha de Inovagdo do projeto

Testagem do protétipo do Kit Direitos
Humanos no dmbito da semana
académica do Barreiro com alunos
das Escolas do Barreiro
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Advocacy Academy
1V
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O Projeto “Advocacy Academy” tem como objetivo geral formar jovens, com e sem
deficiéncia, enquanto “advocates” e “self-advocates” na drea dos direitos humanos
das pessoas com deficiéncia.

O projeto visa ainda os seguintes objetivos especificos: 1) Sensibilizar os/as jovens, e
por sua influéncia, as respetivas familias e contextos onde se inserem, para a inclusdo
e direitos humanos; das pessoas com deficiéncia (especial incidéncia no autismo); II)
Consciencializar e empoderar os/as jovens autistas sobre os seus direitos e deveres
enquanto cidadédos e cidadds; IIl) Capacitar as ONGs (no émbito da deficiéncia e em
gerol) para a promogdo dos direitos humanos das pessoas com deficiéncia; V)
Promover processos participativos, inclusivos e inovadores em grupos intergeracionais
e interprofissionais, com ganhos para todos/as; V) Contribuir para a edificagéo de
sociedades mais inclusivas, equitativas e democrdaticas, abertas ¢ diversidade
humana.

Resumo do Projeto

Candidatura: Active Citizens Fund;

Data de Aprovacgdo: 01.04.21;

Data de Inicio: de 01.06.21 a 30.06.23;

Custo Total do Projeto: 76.173,08€;

Fundos proprios: 7 617,31€;

Entidades financiadoras: (Fundagéo Calouste Gulbenkian Fundagdo Bissaya Barreto)
68.555,77€;

Entidades parceiras: Associagdo dos Escoteiros de Portugal; Associagdo de Defesa dos
Direitos Humanos; Icelandic Human Rights Center; Instituto Nacional para a Reabilitagdo,
l.P.; Cdmara Municipal de Palmela;

Entidade Avaliadora Externa: iese (Instituto Superior de Estudos Sociais e Econémicos);
ENID: Eixo Estratégico 1: Cidadania, Igualdade e n&o Discriminagdo: promover e garantir o
pleno acesso e igual gozo de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais no
campo politico, econdmico, social, cultural, e civil, por todas as pessoas com deficiéncia.
Eixo Estratégico 2: Promog¢do de um ambiente inclusivo: promogdo da igualdade de
oportunidades, na eliminagdo das barreiras comportamentais, na acessibilidade ao
meio fisico, aos transportes, aos produtos e equipamentos e ds tecnologias da
informacéo e comunicagéo (TIC):

ODS: Objetivo 10- Reduzir as Desigualdades: Capacitar e promover a inclusdo social,
independentemente de idade, sexo, deficiéncia, raga, etnia, origem, religido ou condigdo
econdmica. Garantir a igualdade de oportunidades. Reduzir as desigualdades,
eliminando leis, politicas e praticas discriminatorias.
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Este projeto tem como grupo-alvo principal jovens entre os 14 e 21 anos, sem e com
deficiéncia (enfoque na drea do autismo/ neurodiversidades), residentes em todo o
territorio nacional, incluindo as Regides Autbnomas.

Resultados

Embora so esteja previsto o projeto acabar em maio de 2023, a grande adesdo as
atividades realizadas no dmbito do mesmo e das sessdes continuas sdo jG uma
amostra dos resultados positivos que se tém vindo a alcangar.

Produtos do Projeto

e E-book do projeto — “Guia do Jovem ativista” (verséo PT e ENG);

e Documentdrio “Advocacy Academy’, que incluird testemunhos
dos vérios participantes no projeto (lingua
portuguesa/legendado em inglés);

e Artigo cientifico;

e Declaragéo/petigdo sobre os direitos humanos das pessoas com
deficiéncia potenciard o impacto do projeto ao nivel das politicas

publicas.

Divulgacao
O projeto foi e continua a ser divulgado nas redes sociais da Inovar Autismo.
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Advocacy Academy
Inovar Autismo
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Website oficial do Programa Cidaddos Ativos Fundagdo Calouste Gulbenkian
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https://www.instagram.com/p/Ce3CoOLMs3v/
https://www.youtube.com/watch?v=S5vHFGg9G1M
https://gulbenkian.pt/cidadaos-ativos/en/projects/advocacy-academy/

Digitool

O projeto “Digital inclusive Tool" (DiGiTool) tem como intuito preparar os/as
professores/as (ensino regular/educagdo especiql), para trabalhar com
alunos autistas através da utilizagdo das TIC. O DiGiTool ird permitir, de forma
indireta, a capacitagcdo de alunos autistas para a utilizagdo destas
ferramentas. Pelo facto de ser um projeto internacional, & proposto o desenho
e teste piloto em Portugal, Espanha e Itdlio, de forma a promover a
comunicag@o, socidlizago e aprendizagem  destes/as  alunos/as,
potencializando o seu sucesso escolar. O projeto formard até 90 profissionais
na drea da educacdo (até 30 por cada pafs implementador). A formagdo
terd como tema chave as TIC inclusivas, importantes para a aprendizagem e
produgdo dos proprios contelidos e implementacdo de novas metodologias
de ensino e avaliagdo por parte dos/as professores/as. Ja se iniciaram as
reunidées com os parceiros, delineagdo dos contelddos e critérios gerais para a
sua aplicagdo.

Resumo do Projeto
Candidatura: Programa Erasmus+ K2;
Data de Aprovagdo: 25.03.2021;
Data de Execugdo: 01.06.2021 a 28.02.2023;
Custo Total do Projeto: 154 010,00€;
Entidades financiadoras: Agéncia Portuguesa Erasmus (100% do financiamento);
Entidades Parceiras: Autismo Sevilha, Autism Europe (Bélgica);
Diversamente ODV (Itdlia); InterMediakT (Grécia) e ISCTE-IUL (Portugal); CRID Leiria
(Portugal);
ENIPD: Eixo Estratégico 3: Educagdo e Qualificagdo: aprofundamento e consolidagdo
dos principios preconizados pela educagdo e formacgdo profissional inclusivas.
ODS: Objetivo 4- Educagdo de Qualidade: Garantir uma educagdo inclusiva e de
qualidade para todos. Promover a aprendizagem ao longo da vida. Garantir a
igualdade de acesso a todos os niveis de educagdo para os mais vulnerdveis,
incluindo pessoas com deficiéncia.
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O presente projeto tem um publico-alvo muito diverso e abrangente, tais como::

Professores do Ensino bdsico Pessoas autistas Familias das pessoas autistas
e secunddrio (ensino regular

e especiol) e escolas

Resultados

Em 2022, implementou-se a componente tedrica do projeto, sendo que, este se vai
prolongar até junho de 2023 (componente pratica).

Contudo, o feedback dos docentes que frequentaram as sessdes tedricas foi muito
positivo e todos/as se envolveram nas dindmicas com entusiasmo.

Produtos do Projeto

O projeto terd como produtos:

e Conjunto de recursos TIC inclusivos,;
e APP especifica;

e Manual de utilizagdo

Em termos de materiais, o projeto deixard igualmente um modelo base de curso j&
testado e respetivos contetdos programdaticos, os quais poderdo ser replicados, quer
nos paises implementadores, quer de uma forma mais abrangente, a nivel europeu.

Divulgacao

Todo o trabalho e atividades desenvolvidas no dmbito do projeto sdo partilihados de
forma ativa nas redes sociais da Inovar.

t Post de Instagram (5 de abril de 2022)

1 Segunda reuni@o transnacional do projeto Digitool
& Digital Inclusive Tool.
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O SACREE visa melhorar a integragdo das pessoas autistas em atividades
desportivas e da sociedade em geral, promovendo o seu acesso a atividade fisica,
adaptada ds suas necessidades. Visa igualmente sensibilizar os clubes desportivos
europeus, os seus colaboradores e os praticantes, bem como outros profissionais,
investigadores e intervenientes envolvidos. Eventualmente, contribui para demonstrar
que o desporto tem um efeito positivo na vida quotidiana das pessoas autistas.

O projeto tem como objetivos:

e Criar um modelo pedagodgico para a melhoria da qualidade de vida das pessoas
autistas a partir do desporto;

e Contribuir para o reconhecimento do desporto como instrumento de integragcdo e
inclus@o de pessoas autistas;

e Consciencializar sobre os beneficios do desporto e desenvolver o suporte das
pessoas autistas, particularmente aqueles com dificuldades de integragdo,
demonstrando o impacto positivo do desporto neste grupo;

e Suportar a inclusdo do desporto e do autismo a todos os niveis (institucionais,
privados e atores associados) a longo prazo, & escala europeia;

e Propor uma metodologia transferivel, escaldvel e sustentavel.

Resumo do Projeto

Candidatura: Programa Erasmus Sport;

Data de Aprovagdo: 14.10.2022;

Data de Execugdo: junho 2022 a maio de 2025;

Custo Total do Projeto: 400 000 €;

Entidades financiadoras: Agéncia Portuguesa Erasmus (100% do

financiamento):

e Entidades Parceiras: Fédération Sportive des Asptt (FSASPTT) (Frqngq)
Autism Europe (Bélgica); ISS Romulea Societd Sportiva Dilettant — Itdlia
IC3S Laboratory “Culture, Sport, Health and Society” — Franga
ISavez udruga za autizam Hrvatske (SUZAH) - Croétia

e ENIPD: Eixo Estratégico 7:Cultura, Desporto, Turismo e Lazer: Promover o0 acesso
as varias manifestagdes da cultura, pela pratica de desporto e atividades
fisicas e pela possibilidade de realizagdo de atividades de turismo e de lazer,
sempre como uma op¢do e de livre escolha das pessoas com deficiéncia e
suas familias.

e ODS: Objetivo 10- Reduzir as Desigualdades: Capacitar e promover a inclusdo

social, independentemente de idade, sexo, deficiéncia, raga, etnia, origem,

religido ou condigdio econdmica. Garantir a igualdade de oportunidades.

Reduzir as desigualdades, eliminando leis, politicas e praticas

discriminatoérias.
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Embora o projeto ainda esteja numa fase inicial, em 2022 foram desenvolvidas as
seguintes atividades:

e Nos dias 17,18 e 19 de outubro de 2022, a Inovar Autismo participou no Kick-Off
Meeting do Projeto SACREE, cofinanciado pelo Programa Erasmus Sport, do qual a
Inovar Autismo & entidade parceira que decorreu em Roma e contou com a
presenca dos restantes parceiros do projeto;

e Pesquisa bibliografica de boas praticas em Portugal;

e Plano de avaliagdo do projeto.

Resultados Esperados

Espera-se que o projeto:

e Contribua para o reconhecimento do desporto como uma ferramenta de
inclusdo para as pessoas autistas, bem como uma parte de modelos
pedagogicos inovadores para melhorar a vida e as competéncias das pessoas
autistas;

e Facilite o acesso das pessoas autistas ao desporto, gragas a criagdo de novos
programas, baseados no modelo SACREE;

e Ajude os familiares que possam estar com dificuldades em encontrar estruturas
para a prdtica desportiva para pessoas autistas;

e Permita que os prestadores de cuidados, ou seja, as familias, amigos e familiares,
tenham outras atividades durante estas sessdes desportivas, ou partiihem novas
atividades desportivas com as pessoas autistas.

Divulgacao

INOVAaraulismo.

Kick-Off Meeting do Projeto
SACREE

Noticia no site da Inovar Autismo
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https://www.inovarautismo.pt/post/kick-off-meeting-do-projeto-sacree

2. Centros de Apoio a Vida Independente (CAVI s)

Inovarautismo.

CAVI Alentejo g Lo
il
A
A A

A Inovar Autismo acredita numa sociedade para todos e todas e, neste sentido, trabalha
em todas as dimensdes e estruturas da comunidade, para capacitar os contextos
regulares para a inclusdo de todas as pessoas autistas. O nosso principal objetivo é incluir,
e ndo institucionalizar, de acordo com os principios da Convengdo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia. Neste sentido, a Inovar Autismo possui dois Centros de Apoio &
Vida Independente (CAVI's) — CAVI Alentejo e CAVI Setlbal. Os CAVI's s@o as entidades
beneficidrias e estruturas de gestdo de apoio a vida independente, responsaveis pela
disponibilizacdo da assisténcia pessoal ds pessoas com deficiéncia ou incapacidade,
através da seleccdo e recrutamento de Assistentes Pessodis.

Inovarautismo.
CAVI Setlibal [ smnamms

Estes centros sdo reconhecidos como CAVI pelo INR, I.P, organizam-se como nucleo
autébnomo sem personalidade juridica, no seio da Inovar Autismo, de acordo com o
estabelecido pelo Decreto-Lei n° 129/2017, de 9 de outubro. Os CAVI's tém como principal
objetivo:

e Promover e potenciar a vida independente e a autonomia das pessoas autistas nos
varios contextos da comunidade, capacitd-las e acompanhd-las, bem como as
respetivas familias, na promogdo integral da sua qualidade de vida, ao longo do seu
ciclo de vida.

Este servico é prestado por Assistentes Pessoaqis e com o apoio de uma equipa técnica.
A assisténcia pessoal &€ considerada uma ferramenta privilegiada de autodeterminagdo,
participagdo e inclusdo, sendo que o Modelo de Apoio a Vida Independente estd em
concorddncia com a miss@o e objetivos dos CAVI's e da Inovar Autismo.
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2.1 Os CAVI s no ano 2022

CAVI Setubal Inovarautismo.
CAVI Setibal SR

Data de arrangue do projeto: 19 de setembro de 2019

Duragdo: 42 meses

N° de destinatdrios previstos em candidatura: 10 destinatdrios

N° de agdes de formagdo realizadas: 10

Ne° total de horas de apoio previstas em candidatura: 350 horas semanais

N° de elementos da equipa técnica: 2 técnicas (Licenciada em Servico Social e outra
Licenciada em Animagdo Sociocultural com Especializagcdo em Intervengdo em
Desenvolvimento Comunitdrio; Acolhimento Terapéutico e Autismo.)

Area de abrangéncia: 18 concelhos da NUT Il da Area Metropolitana de Lisboa:
Alcochete, Almada, Amadora, Barreiro, Cascais, Lisboa, Loures, Mafra, Moita, Montijo,
Odivelas, Oeiras, Palmela, Seixal, Sesimbra, Setlbal, Sintra, Vila Franca de Xira.
Morada da sede: Av. D. Manuel |, n° 40 - 2°Esqg. 2910-592 Setubal

Caracterizacao dos Destinatarios

S z for

18 Destinatdrios Faixa Etdria Horas de Apoio Areas de Residéncia
2 do sexo feminino  ldades compreendidas  Entre 10 a 40 horas de Lisboa, Vila Franca de Xira,
16 do sexo masculino entre 0os 18 e 0os 43 anos apoio semanal Queluz, Amora, Sintra,

Almada, Corroios, Pinhal de
Frades, Pinhal novo,
Alcochete e SetUbal.

Caracterizacao dos Assistentes Pessoais (APs)

S z

14 Assistentes Pessoais Faixa Etdria Habilitagbes Literdrias
7 do sexo feminino ldades compreendidas 11 licenciados;
7 do sexo masculino entre os 23 e 0s 52 anos 3 com o 12° ano
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1060 109

Ndmero total de horas de Apoio Monitorizagdo das Familias

556 15

= R

Monitorizagdes
Assistentes Pessoais

parceiros, técnicos

Outros atendimentos:

Monitorizagdes Destinatdrios

2

/

8
XY IR

Reunides com entidades
parceiras e gestoras

CAVI Setabal - Video de Apresentagio

r ! Auts - " - &
:Q .Mfur .u_ll‘mn L1 Subscrite a5 e cn £ P

Cligue na imagem do video para ficar a saber mais sobre o CAVI Settbal
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https://www.youtube.com/watch?v=PUZ57TvqNok

Inovarautismo.

CAVI Alentejo
CAVI Alentejo iVichinoerenpente
Data de arranque do projeto: 1 de fevereiro de 2019
Duragdo: 52 meses (términus projeto piloto dia 30 de Junho de 2023)
N° de destinatdrios previstos em candidatura: 10 destinatarios
N° de agdes de formagdo realizadas: 10
Ne° total de horas de apoio previstas em candidatura: 400 horas semanais
N° de elementos da equipa técnica: 3 (2 Técnicas Psicélogas Mafalda Rosa e
Claudia Borges; 1 Assistente Social - Coordenadora Natdlia Letras)
Area de abrangéncia: concelhos da NUT Il Alentejo: Distrito de Evora:; Distrito
de Beja; Distrito de Portalegre; Distrito de Santarém (concelhos de Almeirim,
Alpiar¢a, Benavente, Chamusca, Coruche, Golegd, Rio Major, Salvaterra de
Magos e Santarém); Distrito de Lisboa (concelho da Azambuija):
Distrito de Settbal (concelhos de Alcécer do Sal, Sines, Santiago do Cacém e
Grandola)
Morada: Al°. Dr.° José Manuel de Castro Ennes Ferreira, n.° 44, RC/Lj C,
7080-185
Vendas Novas

Caracterizacao dos Destinatarios

S z for

Areas de Residéncia

14 Destinatdrios Faixa Etdria Horas de Apoio , )
. . Beja, Santarém,
3 do sexo feminino  Idades compreendidas entre  Entre 5 a 40 horas de o
11 do sexo masculino  os 16 e mais de 30 anos apoio semandal Portalegre, Almeirim

Vendas Novas, Evora,
Salvaterra Magos,
cartaxo.

Caracterizacao dos Assistentes Pessoais (APs)

<
WS
g P

. . Faixa Etaria
10 Assistentes Pessoadis . - N L
- Idades compreendidas Habilitagdes Literdrias
4 do sexo feminino entre os 18 e mais de 41 :
6 do sexo masculino ] Com Mgstrodo,
anos 6 licenciados:

3 com o 12° ano
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1043 203

NUmero total de horas de Apoio  Monitorizagdo das Familias

506 23

= R

Monitorizagdes Outros atendimentos:
Assistentes Pessoais parceiros, técnicos

17

Shad

Monitorizagdes Destinatdrios

26

ﬁ:&z

Reunides com entidades
parceiras e gestoras

CAVI ALENTEIO - Video de Apresentacao
@ !m::-v.arﬁllmismu £\ subscrits h2 o

2 Partilhar

Cligue na imagem do video para ficar a saber mais sobre o CAVI Alentejo
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https://www.youtube.com/watch?v=kjgigd_VoAc

Comunicacgao e Redes Sociais

NGmeros de 2022

ﬁnoo 0) 1067 [}] 825 0122 (> R

Durante o ano de 2022, a Inovar Autismo procurou manter uma comunicagdo
estreita com todos os sécios/as, parceiros bem como com todos aqueles que
acompanham o hosso trabalho didrio.

Através das suas plataformas digitais, deu a conhecer de forma ativa todo o
trabalho desenvolvido nas varias estruturas da Inovar Autismo, preocupando-se
em transmitir informagdo pertinente para todos os que seguem o nosso trabalho.

Nos Media
D SETUBALENSE Gl iSCa = ocmam  mowpets  Grewdo
Ana Mendes Godinho conhece Inovar A Inovar Autismo foi objeto de destaque no
Autismo e classifica projecto como jornal "O Setubalense” devido & visita da
“inspirador” Senhora Ministra do Trabalho, Solidariedade e

Seguranga Social- Dra. Ana Mendes Godinho

Preparam mediadores
para respostas a medida

Associagho Inovar Autismo di formagfo a téenicos para acompanharem
criangas e jovens nas atividades dos tempos livres, escolhidas pelns familias

MEnistra do Trabatho, Solidariedad =-=::-Eg ranga Social diz que se deve gusbrar a

forma como se assume o “normal” em wisita & associaco Sarwdra Freiios
B

CARCIELGAD Formur tdenls
€04 pats scompanhal pes
woas com delicincis, ao
Menma DM qui capact-
ftam o4 prefisssonals de &i-
ferenites instituighes s oo
ganimmon & extn x motodo

O projeto inovador YMI- Young Mediators For o A v P
. . . marcha, desde 1017, para v

Inclusion (2019-2022) foi noticiado no Jornal oyt b

e atividsdes dos tempon

de Noticias, 1wu'1,1¢mlum[.cm_o_n1(u o

e segregacho. & ideia ji fod
distinguida s ahvel interms
clonal, mas pasa comtinuar
em marcha, o3 responad
wois dizemn que & preciso £
EERAELE LY
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Marcos Importantes de 2022

IV Semindrio Internacional Inovar Autismo: Construindo uma sociedade para tod@s
realizado no dia 18 de novembro de 2022 teve lotagdo esgotada;

2mindrio Interna 1al Inovar A

Construindo uma

sociedade para tod@s
Inovagéda, Direitos Humanos e Inclus@o no Autisme

= Inovagdo na capacitagdo da comunidade
- Respostas habitacionais inclusivas

- Vida independente no autismo

- Educagdo inclusiva e autismo

LALIL Com o apoio da:
através de inoverautismoggmailcom

Dia 18 de maio de 2022 foi um dia especial para a Inovar Autismo:

As Instalagdes do Centro de Inovagdo e Desenvolvimento para a Incluséo- Pblo de
Palmela passaram a funcionar diariamente.

iInovarautismo.

de Cidadania 2 Inclusdc

Centro de Inovagédo e
Desenvolvimento para a Inclusao

FPolo de Palmela

(-] www.lnavarautismo.pt
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https://twitter.com/i/status/1528306532890427392

Evolucao das Linhas de Orientacao

Estratégica

Avaliacao dos objetivos definidos no plano de acao do ano de 2022

Objetivo 1: Tornar a Inovar Autismo uma referéncia no ambito
da inclusao a nivel nacional

A Inovar Autismo assume como ancora de trabalho a Convengdo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, da ONU, que preconiza que os projetos de vida das pessoas
com deficiéncia devem ser desenvolvidos nas comunidades de pertenga e ndo em
estruturas especificas e segregadas. Trabalhar a inclusdo também implica trabalhar a
autodeterminagdo e a autorrepresentacdo, o que se fard, desde o primeiro momento,
ainda no seio da propria associagdo.

Relativamente & abrangéncia geografica, embora inicialmente (conforme consagrado
nos estatutos originais), a cobertura da Inovar Autismo incidisse essencialmente nos
distritos de Setubal, Evora, Beja e Portalegre, devido & forga da implementagdo dos CAVI
(setUbal e Alentejo), essa abrangéncia geogrdéfica alargou-se aos distritos de Lisboa e
Santarém. Acresce o facto de a Inovar receber recorrentemente solicitagdes de apoio
oriundas de todo o territorio continental. Nesse sentido, apds delibera¢gdo dos sécios em
Assembleia Geral e ratificagdo pela Diregdo Geral de Seguranga Social, no ano de 2021,
foi oficializada a altera¢do dos Estatutos da associagdo que passou a ter uma
abrangéncia nacional, com ndcleos a funcionar em 7 distritos:

Setlbal, Lisboa, Evora, Beja, Portalegre, Santarém e Leiria.

Viana
do Castelo 3
C Braganga

. aBraga -
[E e Vil Real
gL
JPorte

[ . Viseu
Aveirg » : 3 Guarda
§ 3

Coimbra e

b : :_."_,r P""“il'g_rc
':.I. :{
.v'{ i : .
Lishoa (ESSe
» g
Setdbala, | Evara
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@ OBJETIVO ESPECIFICO 1.1

Garantir mecanismos de autorrepresentacao/ autodeterminagcao das pessoas com
deficiéncia/ autismo no desenho, implementac¢do, monitorizacdo e avaliacdo das
respostas

i@ No dmbito do projete Municipios Inclusivos
S i cc:-l‘in_:-:ncua_do pelo lns:r!ut_ﬂ Nacional para a
MUﬂlCl plo -y Reabilitacdo, a Ini:w.?r Autismo _Drf_-ten!de _

i ) promover o conhecimento, capacitagdo e adogao
i ; de praticas inclusivas por parte dos municipios,
na drea do autismo, direitos humanos € inclusao.
0 projeto visa ainda a promogdo da participagéo
de pessoas autistas e suas familias nos servigos
- - questiondrio do municipio e de boas praticas ao nivel do
atendimento de pessoas autistas

municipio mais inclusivo
. & Enquanto pessoa autista ou familiar de uma
e
!novaraunsmo- pessoa autista, pode ajudar-nos a avaliar quais as
eam & apsks de principais necessidades e desafios que existermn
-.-h_—_;__-;-'_-_l —— a0 nivel da acessibilidade e do atendimento das
- s renbiftngao

. 3 varias estruturas do municipio, O objetivo deste

Acao 1: Promocao de Iniciativas e momentos de auscultacdo das opinides, necessidades
e aspira¢des das pessoas com autismo/ neurodiversidade (sécias e ndo socias)

Em todos os projetos da Inovar Autismo e Assembleias Gerais foram promovidos
momentos de ausculta¢gdo da opinido das pessoas autistas e suas familias, com o
objetivo de elaboragdo de diagnosticos e fundamentagdo do mesmo para projecdo e
desenho dos projetos.

Nos varios projetos da Inovar Autismo e, especificamente, nos Centros de Apoio a Vida
Independente (CAVI's), o ponto de partida é sempre os desejos, projetos, sonhos e
aspiragdes das pessoas com autismo - planeamento sempre centrado na pessoa. A
Inovar Autismno desenvolve diagnodsticos de necessidades, entrevistas, grupos focais de
modo a que 0s seus projetos respondam ds reais necessidades dos seus publicos-alvo.

No dmbito do projeto “Capacitar a Escola “‘cujo objetivo consistiu em capacitar 100
profissionais da comunidade escolar, houve a auscultagdo e selegdo da comunidade
educativa com interesse em participar no projeto (docentes, assistentes operacionais,
técnicos superiores) através de entrevistas presenciais/online em diversos
estabelecimentos de ensino, sendo que o projeto foi sempre desenvolvido tendo em
conta as necessidades sentidas pelos participantes.

Também no projeto “Municipios Inclusivos™ que visava capacitar o Municipio de Palmela
ao nivel da inclus@o de pessoas autistas e suas familias nas varias dreas e atividades
promovidas pelo municipio existiu um diagnodstico de necessidades através da
auscultagdo sistémica das necessidades especificas das pessoas autistas e suas
familias, bem como das necessidades e desafios sentidos pelos/os técnicos/as
alocados aos servigos municipais e dinamizados grupos focais com as trés autarquias
envolvidas.
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Acao 2: : Continuag¢ao do gradual envolvimento das pessoas com autismo/ neurodiversidade

(s6cias e nao sdcias) nas atividades promovidas pela associacdo
A Inovar Autismo aposta em atividades que promovam a inclusdo e evitem a segregagdo.

Dado a natureza da organizagdo é de extrema importdncia o estabelecimento de uma
relagdo estreita e de proximidade com todos/as, de forma a permitir uma maior
participagdo e envolvimento nas atividades promovidas pela associagdo.

A organizagdo preocupa-se em desenvolver e implementar iniciativas destinadas a pessoas
autistas, sendo um exemplo o "TENIS4ALL" que proporcionou que existissem aulas de ténis
para jovens autistas, contribuindo para que muitos quisessem continuar as suas aulas
mesmo apds o final do projeto.

Além disso, as redes sociais da Inovar sdo lugar onde € dada voz as pessoas autistas, como
foi o caso das publicagdes no dmbito da campanha da Autism Europe e das
comemoragdes do més da promogdo dos direitos humanos das pessoas autistas, no qual
foram postados alguns testemunhos de destinatdrios dos CAVIS.

Acao 3: Continua¢do do apoio ao Grupo de Jovens pelos Direitos Humanos, nas
atividades propostas por estes

Desde novembro de 2019 que a Inovar Autismo tem um Grupo de Jovens pelos Direitos
Humanos (jovens com e sem deficiéncia/ autismo). Este grupo continuou bastante
ativo em 2022, com diversas atividades no émbito da cidadania e incluséo, com
especial destaque para uma sessdo que abordou a sexualidade, um tema bastante
vasto, que explora ndo s6 as questdes biologicas, mas também tudo o que diz respeito
aos valores, emogdes, comportamentos, identidade de género e orientacdo sexudl,
bbem como papel de género e expetativas sociais. Realizaram-se algumas dindmicas
em grupo, que deram fruto a debates muito interessantes e estimulantes sobre o

tema. 4 Inovarautismo.


https://www.instagram.com/p/CcyQWk5u5a6/

@ OBJETIVO ESPECIFICO 1.2

Continuacao da Implementacao da "Rede de Parceiros para a Inclusao” (creches,
escolas, empresas, entidades financeiras, clubes desportivos, outras associagdes,
autarquias, Seguranca Social e outros servigos publicos)

= iy
gz Q HmE W
- vie ALl NOVO "

PATRICIO PRAZERES

Acao 1:: Alargar o numero de parceiros da Inovar Autismo de natureza publica e privada,
nomeadamente nos distritos em que se localizam os nossos nucleos

Desde o inicio da sua fundagdo que os projetos da Inovar Autismo sdo pensados e
desenvolvidos para darem resposta aos seus destinatdrios em contextos e

servigos regulares da comunidade, de forma a possibilitar que as atividades sejom
desenvolvidas em igual circunstdncia com os demais.

Desta forma, as parcerias sdo fundamentais. A Inovar Autissno orgulha-se por

conseguir com o passar do tempo manter as relagdes com 0s seus parceiros, o

que consideramos um indicador das qualidade das relagdes que fomentam com

0s mesmos. Em 2022, a Inovar conseguiu formar novas parcerias:

* Agrupamento de Escolas Patricio Prazeres;

Creche, Jardim de Infancia e CATL "O Ninho";

*
®  Junta de Freguesia do Pinhal Novo;
*

Junta de Freguesia da Quinta do Anjo;

* Museu da Estagdo.

Acao 2:: Alargar o numero de concelhos abrangidos pelas parcerias, nomeadamente nas
areas geograficas de cada nucleo

Em 2021, a Inovar Autismo conseguiu ter a abrangéncia de novos concelhos,
nomeadamente, Beja, Santarém e Lisboa. Tal, foi um fator motivador receber varios
pedidos de diversos concelhos destes distritos, para a realizagdo de protocolos,
bem como desenvolver junto de associagdes e comunidades educativas,
formacoes e agdes de sensibilizagdo.

Em 2022, a Inovar continuou a receber mais pedidos de diversas partes do pais,
sendo que, conseguiu novamente abranger novas dreas e implementar a sua
intervencdo nos distritos de Portalegre e Evora.
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@ OBJETIVO ESPECIFICO 1.3

Garantir que as respostas e projetos desenvolvidos pela associa¢ao sao sobretudo
implementados nas estruturas regulares da comunidade

Acao 1: Promover atividades nas estruturas regulares da comunidade

Este objetivo vai ao encontro do que a Inovar Autismo realizou ao longo do ano.
Em 2022, muitas foraom as atividades dinamizadas pela Inovar junto da
comunidade , nomeadamente em creches, agrupamento de escolas, bibliotecas.

No dmbito dos CAVI's, o Cavi SetUbal da Inovar Autismo esteve presente no Encontro
Nacional Angel, dinamizado pela associagdo Angel - Associagdo Sindrome de Angelman
Portugal no Hotel Semindrio Torre d'Aguilha, em Sé&o Domingos de Rana(foto).

O IV Semindrio da Inovar Autismo realizou-se na Biblioteca do Barreiro.

OBJETIVO ESPECIFICO 1.4

Garantir que a maioria das atividades promovidas pela Inovar Autismo nao se

destinam apenas a pessoas com deficiéncia (excecao de terapias especificas)
Jolk

sanag L

ahlonaton  Active
veEy citizens fund 24841
i Aative

SESSEO para 'ovens

. . . - e dvocac
30 de Julho | 10h-12h | CRY Pinhal Novo: Sirso s “?e-m;\._ll_ __

profissionais de ONGs

ComunicACAO:

Como podemos comunicar de forma mais ativa?

Acgao 1: Promover atividades para todos/as
Muitas foram as iniciativas em que a Inovar juntou jovens com e sem deficiéncia para

momentos de partilha, debate, reflexdo e muita aprendizagem. SGo exemplos e no dmbito
do Projeto "Advocacy Academy’, as sessées "Advocacia- Como tornar-me alido/a?" que
desafiou os jovens a serem ativistas por um dia e a sessdo ‘Comunicagdo- Como
podemos comunicar de forma mais ativa?".

Também no dmbito do projeto acima mencionado a Inovar desenvolveu um curso para
profissionais de ONGs de modo a contribuir para a implementagdo de prdaticas “‘amigas
dos direitos humanos” e geradoras de mudanga na ONG, ficando habilitados a ministrar
agoes de formagdo neste dmbito, dando oportunidades de formagdo e continuo
desenvolvimento de diferentes pUblicos-alvo.
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.@j OBJETIVO ESPECIFICO 1.5

Formar a comunidade no ambito dos direitos humanos, inclusao e autismo

ieadand '.."_l k
Lmchopnater:  Active
Prway ]

Sexualidade no Autismo
Sessan para jovens

25 de Jurhio | 10h - 12k GRJ Binhal Novo

Agao 1: Desenvolver acdes de formacao no ambito da inclusao, direitos humanos e autismo
Depois de 2021, um ano em que ainda existiram algumas restricdes devido & pandemia,
2022 foi um ano muito préspero em formagdes, nomeadamente na area da inclusdo,
direitos humanos e autismo, alguns exemplos dessas formagdes foram:

Autismo: Principais caracteristicas e estratégias para uma inclus@o social positiva;
Autismo- Um olhar inclusivo no contexto escolar;

Autismo- Situagodes de Crise;

Sexualidade no Autismo;

Transicdo para a Vida Adulta.
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Acao 2: Alargamento da bolsa de formadores

A Inovar Autismo possuiu uma bola de formadores em diversas dreas (sociologia,
direito, psicologia, educagdo especial e educagdo social) e, & semelhanga do ano de
2021 alargdmos a nossa bolsa de formadores. E ainda importante ressalvar que, em
virtude da especificidade da formagdo no dmbito dos CAVI's, nomeadamente a
formagdo de assistentes pessoais, 0s nossos formadores encontram-se certificados
na drea de formagdo em Vida Independente (realizada pelo INR).

Acao 3: Continuar a construir parcerias com entidades externas na area da formacgao

A Inovar Autismo recebe muitos pedidos de diversas entidades o que indica que hd
um interesse crescente nas dreas da inclusdo e autismo, mas também um
reconhecimento do trabalho da Inovar.

Durante o ano de 2022, realizaram-se inGmeras formagdes predominantemente na
drea da inclusd@o e em diversos contextos (contexto escolar: contexto de trabalho,
familias, museus). A Inovar continuou assim, o seu trabalho no dmbito da formagéo,
junto de parceiros externos de entre os quais a Ordem de Santiago, parceira desde
2021 e que continua a apostar na Inovar como entidade formadora.

Objetivo 2: Garantir a todas as criancas, jovens e adultos com
deficiéncia/autismo, sécios da Inovar Autismo a sua inclusao
nas estruturas regulares da comunidade

A maioria das IPSS e ONG's no dmbito do autismo realizam atividades e projetos
especificos e dirigidos aos seus utentes. Fozem-no acreditando que as pessoas com
deficiéncia, dada as suas caracteristicas, merecem e necessitam de um tratamento
individualizado, especializado e terapéutico em contextos controlados. Estas praticas,
de uma maneira geral, ndo tém possibilitado ds pessoas com autismo,
nomeadamente ds com um nivel severo, usufruir do contacto com as pessoas sem
deficiéncia (excegdo aos terapeutas e familiares) e das estruturas regulares da
comunidade, excetuando quando o fazem em conjunto com os outros utentes. A
Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, das Nagdes Unidas,
preconiza exatamente o contrdrio, preconiza que os varios contextos se encontrem
adaptados para incluir todas as pessoas, independentemente do grau de
funcionalidade ou de incapacidade de cada um. A sociedade ficard mais rica quanto
mais diversa e plural se conseguir constituir.

A Inovar Autismo assume nos seus genes constitutivos esta marca indelével de, nos
projetos que desenha, procurar incluir as pessoas com deficiéncia nas estruturas j&
existentes, ndo cedendo & tentagdo facil de conceber projetos d parte e destinados
apenas aos seus utentes. Este caminho € para nés trabalhar a inclusdo.

Trabalhar a inclusdo é fazer rede e parceria, é trabalhar na e com a comunidade, & ser
facilitador e fazer mediagdo para a integragdo das pessoas com deficiéncia nas
estruturas regulares da comunidade. Trabalhar a inclusdo implica também abrir as
portas da associagdo a sociedade, apostar em respostas, atividades e eventos para
pessoas com e sem deficiéncia, ou seja, para todas as pessoas.
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@OBJETIVO ESPECIFICO 2.1

Desenvolver projetos e atividades inclusivas

Inowar Autismo
5 e Abnl de 2022 L5

@0 Mosdias 31 de margo e 1 de abril, 2 equipa da Inovar Aulismo
esteve presente na guarta reunido transnacional do projeto « Young
Madiators for Inclusion w. Participaram nesta reunido representantes
de todas as organizacdes que integram o consdrao: Diversamente,
Autismo Burgos, Autism Europe, InterbediakT, e o 1SCTE. A reunido
decorreu na cidade de Cagliari em Sardenha.

Acao 1: Continuacdo do projeto "Jovens Mediadores para a Inclusdo"- Projeto Internacional
financiado pela Erasmus+

O projeto "Jovem Mediadores para a Incluséo’ decorreu de 2019 e terminou em 31 de
agosto de 2022. O seu objetivo consistia em formar e qualificar estudantes
universitarios enquanto facilitadores da inclusdo, reforgando a participagdo social das
criancas/ jovens/ adultos com autismo nos varios contextos da sociedade.

Apds o enorme sucesso dos dois cursos de formagéo (um para jovens mediadores
para a incluséo, o outro para técnicos de entidades parceiras) e do Semindrio Nacional
do projeto, no qual foi apresentada e discutida a metodologia utilizada durante os dltimos
dois anos, seguiu-se 0 Semindrio Internacional do projeto, realizado em Bruxelas no dia 8
de julho de 2022. Nesse Semindrio foram apresentados os resultados finais do projeto
‘Young Mediators for Inclusion — YMF’, financiado pelo Programa Erasmus+ e coordenado
pela Inovar Autismo.

Durante o ano de 2022, foi desenvolvida uma app onde se encontra o Guia Europeu
para a Inclusdo de Pessoas Autistas, o que permitiu a disseminagdo das boas
praticas alcangcadas e disponibilizadas e divulgadas newsletters cujos conteddos
foram testemunhos de pessoas autistas e mediadores; link para o download da
aplicagdo, entre muitos outros. Sabiomos que a mediacdo era decisiva para a
inclus@o, hoje tem ainda mais essa convicgdo.
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PROJETO

Queremos formar até 30 docentes do Ensino Regular/Educagao
Especial - Basico e Secundario ao nivel da utilizagao das TIC no

ambito do trabalho com alunos/as autistas

Duragiio total: 24 horas (B sessdes)
Inicio: Cutubro 2022

Hordrio: das 17h30 4s 20h30 (online)

Acgao 2: Continuacao do projeto "DIGITOOL" - Projeto Internacional financiado pelo programa
Erasmus+

O projeto Digital inclusive Tool - DiGiTool tem como objetivo primordial capacitar
professores/as (ensino regular/ensino especiol), para trabalhar com alunos e alunas
autistas, utilizando as TIC.

Em 2022, o poster do projeto Digitool, foi aprovado pelo comité cientifico da Autism-
Europe e apresentado em Cracdvia, presencialmente, no 13.° congresso internacional
da Autism-Europe. Neste mesmo ano, realizaram-se diversas reunides intermédias
com os parceiros do projeto (da Itélia (Diversamente), Espanha (Autismo Sevilla),
Grécia (InterMediakT), Bélgica (Autism-Europe) e com dois parceiros nacionais — o
CRID do Instituto Politécnico de Leiria e 0 ISCTE) e decorreram também reunides
transnacionais do projeto, nas quais se realizaram retrospetivas das atividades
desenvolvidas até ao momento, discutidos os proximos passos e apresentados por
cada parceiro a estrutura dos cursos pilotos para professores. Em novembro,
decorreram duas sessdes online com a duragdo de 4 horas e nas quais participaram
25 docentes, dos mais diversos agrupamentos de escolas.
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Inovar Autismo
= @
Equipa de progetos da Inovar Autissio & trabalkad
colaborativaménte & com oda 3 énergis no
dmbato do progeto “KH Direltos Humanos”

Acao 3: Continuacdo do projeto "Kit Direitos Humanos" - Projeto Nacional financiado pelo
Portugal Inovagao Social

2021 foi o primeiro ano de implementagdo do “Kit Direitos Humanos’. Este projeto, cujo
objetivo consiste na sensibilizagéo das criangas/jovens, familias e comunidade
educativa em geral, para a inclusdo e direitos humanos das pessoas com deficiéncia
foi inspirado na Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia. O “Kit
Direitos Humanos™ & um programa inovador, didatico, socio-ludico, de promogdo da
educagdo para os direitos humanos das pessoas com deficiéncia, com maior enfoque
na deficiéncia intelectual e autismo e que inclui um jogo de tabuleiro e uma app
elaborados de forma colaborativa com criangas de varios agrupamentos de escolas.
No inicio do ano de 2022, foram dinamizadas sessdes de apresentacdo do Kit em
contexto de sala de aula junto de criangas e jovens dos Agrupamentos dos Municipios
aderentes, bem como alguns grupos da Associagdo dos Escoteiros de Portugal.

A Inovar aplicou ainda em junho, o protétipo do KIT de Direitos Humanos com enorme
sucesso junto de criangas e jovens, no dmbito da semana académica do Barreiro.

Imovar Autismao

Y e Al s AN ‘.q
=3 A Incwvar Autismo tem O prazer @ o privilégio
de comunicar 8 togos/as 0s/as seus/suas
associados/as e parceiros o langamento do
projeto (AC - iInovagdo no Apoio ao Cuidador
projeto vencedor do Frémio BPI Capacitar 2021,

Acao 4: Continuacdo do projeto "Inovagao no Apoio ao Cuidador - IAC"
Projeto Vencedor Prémio BPI Capacitar 2021

Em margo de 2022 e através das suas redes sociais, a Inovar Autismo comunicou a
todos/as os/as seus/suas associados/as e parceiros o langamento do projeto
Inovagdo no Apoio ao Cuidador, projeto vencedor do Prémio BPI Capacitar 2021 que tem
como objetivo prestar um servico flexivel e profissional de apoio ao cuidador informal de
pessoas autistas (entre os 6 e 0s 35 anos), residentes nos distritos de Settbal e Evora.
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O projeto serd realizado em contexto familiar e/ou comunitdrio, segundo as
necessidades identificadas por cada familia.

Em junho realizaram-se duas sessées de formagdo no dmbito do projeto. O tema
escolhido pelos pais foi a sexualidade, devido ao estigma e & falta de informagdo
sobre educagdo e salde sexual no autismo. A Inovar cumpriu assim o seu objetivo
para 2022 que era continuar com o seu trabalho no dmbito deste projeto vencedor.

Inovar Autismo

18 de Abnl de 2022 - &3

% A Inovar Autismo tem o privilégio de informar
0s seus associados/as, amigos/as e parceiros que
0 seu novo projeto, “Municipios Inclusivos”,
aprovado e cofinanciado pelo INR, encontra-se ja
em fase de desenvolvimento.

Ac¢ao 5: Projeto "Municipios Inclusivos" sujeito a aprovacado de financiamento

A Inovar Autismo conseguiu em 2022, a aprovagdo do projeto "Municipios
Inclusivos” cofinanciado pelo INR que pretendeu testar uma metodologia piloto para
capacitar o Municipio de Palmela ao nivel da incluséo de pessoas autistas e suas
familias nas vdarias dreas e atividades promovidas pelo municipio.

Para além da aprovacdo, as duas primeiras agdes de formagdo no dmbito deste
projeto e dirigidas aos Assistentes Operacionais do Municipio de Palmela
realizaram-se em julho, em formato presencial, na Escola Bdsica Alberto Valente, no
Pinhal Novo.

Inovar Autismo

12 de Abril de 2022 - &

A Inovar Autismo tem o privilégio de informar
0s seus associados/as, amigos/as e parceiros que
0 seu novo projeto, “Capacitar a Escola”,
aprovado e cofinanciado pelo INR, encontra-se ja
em fase de desenvolvimento.

Acgao 6: Projeto "Capacitar a Escola" sujeito a aprovacao de financiamento

2022 foi um ano em que a Inovar conseguiu, ndo s6 a aprovagdo de muitos projetos,
mas também desenvolver e implementar algumas atividades relacionadas com os
mesmos. A semelhanga do projeto mencionado na agdo 5, a Inovar conseguiu
aprovacgdo do projeto "Capacitar a Escolar” cofinanciado pelo INR.

O presente projeto tem como objetivo especifico a capacitagcdo da comunidade
escolar numa perspetiva global, através de um teste piloto em 3 escolas do distrito
de Setdbal.

Realizaram-se em setembro, trés agdes de formagdo dirigidas a docentes de trés
agrupamentos de escolas do Barreiro e Moita.
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Acao 7: Apresentacdo de candidaturas a acordo de cooperac¢do para respostas sociais
inovadoras

A Inovar Autismo trabalha sempre de modo a que as suas respostas véo ao
encontro das necessidades da comunidade. Nesse sentido, e devido aos pedidos que
recebeu no dmbito da inclusdo socioprofissional de jovens autistas e de modo a
contribuir para mitigar os problemas de acesso e manutengdo de emprego destes
jovens, foi desenvolvido o projeto intitulado “Laboratério de Inovagdo & Emprego’,
cuja candidatura foi submetida em setembro de 2022. Este projeto financiando pelo
Instituto Nacional para a Reabilitagéo (INR) serd implementado a partir de 2023.

Do mesmo modo, e uma vez que, a maioria dos estudantes com deficiéncia/autismo
que frequentam o ensino superior relataom sentimentos de incompreensdéo e falta de
apoio face ds suas reais necessidades, foi desenvolvido o projeto intitulado
‘Mediacdo para a Inclusdo no Ensino Superior” a fim de promover a participagdo,
inclus@o e empoderamento dos jovens com deficiéncia, com especial enfoque no
autismo, No ensino superior, através da capacitagdo de jovens para serem
mediadores da inclusdo, bem como, do corpo docente e outros técnicos. A
semelhanga do projeto acima mencionado, candidatura foi submetida em setembro
de 2022, sendo que o projeto serd implementado em 2023.

Ambos os projetos sdo respostas necessdrias para uma sociedade mais inclusiva e
sdo inovadores, porque serdo capacitados diversos atores (estruturas de ensino,
familias, empresas).

@OBJETIVO ESPECIFICO 2.2
Fomentar a vida independente e a autodeterminacao, através dos CAVIs Alentejo e Setubal

Eva Fernandes Eva Fernandes
Coordenacdo CAVI Setabal Coordenagdo CAVI Setibal

€& individualizado.

Acgao 1: Garantir a cada destinatario dos CAVI (Alentejo e Setubal), um projeto individualizado de
vida independente na comunidade, de acordo com as necessidades, potencialidades, sonhos e
aspiracdes de cada um

O apoio prestado pelos CAVI's, pelas suas caracteristicas impares, permite que cada
destinatdrio usufrua de um apoio individualizado, assente num plano individualizado de
assisténcia pessoal (PIAP). Este plano é tragado e desenvolvido em conjunto com o
destinatdrio, sua familia e assistente pessoal, permitindo assim ao destinatdrio a sua
participacdo plena e efetiva na comunidade.
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Para além disso, é dada resposta ds reais necessidades do destinatdrio, sdo avaliadas e
trabalhadas as suas potencialidades, assim como € dada “voz” aos seus sonhos e
aspiragoes. O plano individualizado de assisténcia pessoal e o apoio fundamental do
assistente pessoal permite que a pessoa com autismo ou outra neurodiversidade assuma
um papel ativo na sua propria vida e, acima de tudo, permite que 0s seus sonhos e
objetivos sejam finalmente conhecidos, dando-lhes uma hipbtese para serem trabalhados
e alcangados, independentemente da sua dimensdo.

'?'_'," mnovarautismo.
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Acao 2: Desenvolvimento de a¢des de formacdo para os Assistentes Pessoais e elaboracdo de
materiais que esclarecam o propdsito e atuacdo dos CAVI's

O CAVI Alentejo dinamizou 3 formagdes iniciais para assistentes pessoaqis tendo sido
concluidas com sucesso por 8 formandos. As sessdes foram realizadas em formato online e
dinamizadas por membros da Inovar, como elementos da equipa de projetos e uma técnica
do CAVI SetUbal. Também o CAVI SetUbal realizou em fevereiro, a 6% edigdo da formagdo
inicial para assistentes pessoais, tendo sido concluida com sucesso por 10 formandos e
realizada também em formato online.

No Semindrio da Inovar Autismo que se realizou no dia 18 de novembro de 2022, houve espago
para falar sobre o impacto dos CAVI's da Inovar Autismo nos/as destinatérios/as e respetivas
familias, bem como sobre a assisténcia pessoal no autismo. Foi possivel ouvir testemunhos de
destinatdrios, familiares e assistentes pessoais, esclarecendo, assim, o propodsito e atuacdo
dos CAVIs.

Acao 3: Promover webinares ou workshops tematicos online
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Ambos os CAVI's (Alentejo e SetUboI) realizaram webinares intitulados:

Autismo e vida independente: 3 anos do projeto piloto MAVI - a experiéncia do CAVI Alentejo que
se realizou no dia 14 de dezembro de 2022 e teve a duragdo de 3 horas e contou com 80
participantes;

Webinar CAVI Setubal realizou-se no dia 21 de dezembro de 2022 e teve a duracdo de 4
horas e contou com 30 participantes.

Os dois webinares tiveram como propodsito partilhar o balango dos 3 anos de servigo de
assisténcia pessoal disponibilizado pelo CAVIs Alentejo e Setubal, bem como das
experiéncias entre os seus e suas Destinatdrios/as, Assistentes Pessoais e Familiares, com
toda a comunidade.

Acao 4: Organizar iniciativas de consciencializacao sobre a vida independente e
autodeterminacdo junto das familias, pessoas com autismo, organizacdes sociais e entidades
publicas.

O MAVI e o CAVI foram apresentados e divulgados & comunidade através da participagdo da
associagdo em conferéncias, encontros, semindrios, workshops, contatos realizados com
varias entidades, divulgagdo nas redes socidais, lista de contatos da associagdo, bem como
pelos videos sobre os CAVIS que se encontram no youtube da Inovar.

Todos os projetos da Inovar tém como maxima a inclusdo plena das pessods autistas na
sociedade. O seu trabalho no dmbito da promocdo da vida independente tem dado os seus
frutos, pois, a Inovar conseguiu através do Projeto dos "Municipios Inclusivos” e do apoio ao
nivel dos contextos de trabalho que um jovem destinatdrio do CAVI Setlbal, ficasse a
trabalhar num local onde exerce atividades que véo ao encontro dos seus interesses,
estando claramente a ser respeitados os seus sonhos e autodeterminagdo.

No dmbito deste trabalho para consciencializar para uma vida independente dos jovens e
adultos autistas, a Inovar realizou no dmbito do Projeto Inovagdo do Apoio ao Cuidador, uma
sessdo para pais, nas quais o tema escolhido pelos mesmos foi a sexualidade, o que permitiu
abordar um tema que ainda é estigma e sobre o qual existe falta de informagdo. Nessa sessdo,
houve espago para partilhas pessoais, davidas e estudos de caso.

Através das suas redes sociais, a Inovar Autismo, realizou uma publicagdo a fim de sensibilizar
para o Dia Europeu da Vida Independente, que se comemorou ho dia 5 de maio.

Na sua publicagdo, a Inovar referiu e salientou o excelente trabalho desenvolvido pelo Centros
de Apoio & Vida Independente relativamente & prestacdo de assisténcia pessoal a jovens e
adultos com autismo, deficiéncia intelectual e outras neurodiversidades, a par da promogdo
da qualidade de vida, autodeterminacéo e empowerment.
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Objetivo 3: Apoiar cada pessoa com autismo/

{@0 neurodiversidade e cada familia, ao longo da vida,
potenciando as suas capacidades e competéncias e qualidade
de vida das familias

O apoio as pessoas com deficiéncia e suas familias constitui-se a missdo central da
Inovar Autismo. Sabendo que cada pessoa com autismo € Unica, tem funcionalidades
distintas e distintivas e caracteristicas idiossincraticas muito proéprias, torna-se essencial
apoiar de forma também diferenciada e individualizada cada caso concreto, de acordo
com as suas necessidades.

O aconselhamento e apoio na fase pods diagnodstico, a disponibilizagdo de informagdo
validade e (til aos pais, torna-se essencial para uma melhor compreensdo da
problematica e para um estreitar de relagdo com o seu filho/a. Apos esta etapa, a
continuagdo das sessdes de atendimento e acompanhamento das familias (Coaching
parental), que poderdo incluir um apoio na articulagdo com a intervengéo precoce,
creche, pré-escola e escola, poderdo ser uma ferramenta fundamental de suporte as
necessidades das familias e criangas.

Por Gltimo, a Inovar Autismo dever-se-a ainda constituir como um recurso de qualidade
na disponibilizagdo de terapias de habilitagdo e capacitagdo para as pessoas com
deficiéncias/autismo. Sabendo que o Estado, de forma geral, ndo disponibiliza estas
terapias nos centros de sadde, hospitais ou mesmo centros de desenvolvimento, e que
O recurso ao setor privado se torna muito dispendioso, sobretudo para familias com
rendimentos menos elevados, a Inovar Autismo terd de responder nesse campo.

@OBJETWO ESPECIFICO 3.1

Garantir as pessoas com autismo/neurodiversidade e as respetivas familias as
respostas adequadas as suas necessidades, em cada momento da vida

Acao 1: Implementacdo de um novo servico de apoio integrado e personalizado
em apoio terapéutico inclusivo e coaching familiar com sede em Arraiados:
"Centro de Capacita¢do para a Inclusao"

O objetivo principal do Centro de Inovagdo e Desenvolvimento para a Inclusdo, é apoiar as
pessoas Autistas e as suas familias, criando um espago de participacdo, reflexdo e
capacitagdo.

Em 2022, a equipa da Inovar Autismo ficou reforgada com a chegada de duas estagidrias
em Psicologia Educacional e Psicologia Clinica, que realizam coaching familiar e apoio
terapéutico no Polo de Palmela (Arraiados), permitindo assim, uma maior proximidade da
Inovar com as areas mais rurais do pais.
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Acgao 2: Requalificacdo do espaco CIDI na escola de Arraiados para acolhimento da sede da
associacao, do centro de capacitacdo para a inclusao bem como do CAARPD (desenvolvimento do
projeto de arquitetura e especialidades e obras de restauro e requalificacdo do espaco e
envolvimento dos sécios, sociais e parceiros na reabilitacao e requalificacdo do espaco)

A Cadmara Municipal de Palmela cedeu gentilmente a Inovar Autissno um espago na antiga
Escola de Arraiados, em Pinhal Novo. Este espaco multifuncional foi cedido & associagdo Inovar
Autismo através de um contrato de comodato com a cdmara municipal de Palmela e localiza-
se na Rua da Escola, Arraiados, 2955-301 - Pinhal Novo.

A Inovar passou assim a ter outro espago aberto diariamente, no qual continuard a
desenvolver projetos inovadores, intergeracionais e inclusivos, amigos da efetivagéo dos
direitos humanos das pessoas autistas, suas familias e comunidade envolvente.

No dia 30 de abril, a diregdo da Inovar Autismo, alguns sécios e voluntdrios, “puseram mados &
obra” no sentido de requalificar a sede da associagdo em Arraiados.

Ac¢ao 3: Continuacao dos procedimentos para candidatura para CAARPD
(Centro de Atendimento, Acompanhamento e Reabilitacdo Social de Pessoas com Deficiéncia e
Incapacidade (sujeito a financiamento)

Continuamos a unir todos os esforgos, para proceder & candidatura para o CAARPD
(Centro de Atendimento, Acompanhamento e Reabilitagéo Social de Pessoas com
Deficiéncia e Incapacidade) nomeadamente através de campanhas de crownfunding.
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Objetivo 4: Informar, formar, capacitar, qualificar, e apoiar as
familias das pessoas com deficiéncia/autismo

O apoio da Inovar Autismo ndo se deve esgotar no servigo de atendimento e
aconselhamento. Este servigo deverd ser desenvolvido em contexto de vida didrio,
tendo por base um atendimento/apoio de proximidade pelo desenvolvimento de
procedimentos de suporte que sejam uma marca de inovagdo e qualidade do
acompanhamento prestado pela Inovar Autismo.

A concecdio de guides/folhetos de apoio a distribuir por hospitais, centro de satde,
escolas e demais instituigdes constitui-se igualmente numa aposta da Inovar
Autismo.

@ OBJETIVO ESPECIFICO 4.1

Melhorar a informacao das familias sobre os seus direitos, legislacdao em vigor e outros
assuntos relevantes.

Acao 1: Inserido nas atividades dos diversos projetos, nomeadamente CAVIs, centro de
capacitacao para a inclusao, realizar formacdes, debates e grupos de debate para pais e
familiares

Desde os webinares realizados pelos CAVIS, ds sessdes dinamizadas no dmbito dos projetos, a
Inovar preocupa-se e ouve ativamente os pais e familiares.

Numa sessdo do Projeto Inovagdo no Apoio ao Cuidador, a Inovar decidiu que seriam o0s
proprios pais a escolher o tema da sessdo, de maneira a que assim, fosse ao encontro das
suas preocupacodes e davidas.

Antes do Semindrio Anudl, foi divulgado um questiondrio dirigido a familiares de jovens com
deficiéncia/autismo ou docentes de maneira a analisar as possiveis alteracdes que o
Decreto-Lei 54/2018 veio trazer ao contexto escolar no d@mbito da inclusdo de alunos/as com
deficiéncia/ autistas, bem como se a sua implementagéo estd a corresponder ds
necessidades dos alunos/as e professores.

Acao 2: Conceber guibes/folhetos simples de apoio as familias

A semelhanca dos outros anos, foram elaborados folhetos informativos, sucintos,
objetivos e de leitura facil para facultar as familias.
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@OBJ ETIVO ESPECIFICO 4.2

Apoiar as familias das pessoas com autismo/neurodiversidade

Acao 1: Envolver e apoiar as familias dos destinatarios dos CAVI's Alentejo e Setubal

As familias e destinatdrios dos CAVI's participam frequentemente em eventos promovidos
pela Inovar Autismo e pelos CAVI's da associacdo ou por outras entidades que promovam
a disseminagdo do conceito de Vida Independente, estando sempre envolvidos nas
atividades desenvolvidas. No dmbito da atividade dos CAVIs é realizado pela equipa
técnica a monitorizagdo do apoio prestado através do estabelecimento de contactos
frequentes com os assistentes pessoais, os destinatdrios, os representantes legais, familia e
outros intervenientes no processo de vida independente e inclusdo do destinatdrio.

Nesse sentido, as familias tém sempre um espaco de comunicagdo disponivel com a
equipa técnica para partilha de informacgoes.

Acao 2: Desenvolver o Projeto IAC de apoio aos cuidadores, identificado na acao 5, objetivo 2.1

Em margo de 2022, a Inovar Autismo comunicou a todos/as os/as seus/suas
associados/as e parceiros o langamento do projeto IAC - Inovagdo no Apoio ao Cuidador,
projeto vencedor do Prémio BPI Capacitar 2021 e a abertura de inscricdes para participar
no mesmo.

Em junho realizaram-se duas sessdes direcionadas para pais, cujo tema abordado e
escolhido pelos participantes foi a sexualidade.

Objetivo 5: Formar, Sensibilizar, Divulgar e Informar a
comunidade em geral em areas como os Direitos Humanos,
Inclusdo, Deficiéncia e outras questdes sociais

A consciencializagdo da sociedade em geral para a inclus@o e promogdo dos direitos
humanos das pessoas com autismo é claramente um objetivo central da Inovar Autismo.
A producdo e disseminacdo de conhecimento cientifico neste dmbito também
constituem uma preocupagdo Muito presente da Inovar Autismo.

Dar a conhecer e discutir as boas praticas de intervengdo, seja a nivel terapéutico, seja
NO que concerne a respostas inclusivas, ou de implementagdo de politicas puablicas,
representa outro pilar de atuagdo.

Promover conhecimento, troca de experiéncias e sinergias, trabalhando com professores,
técnicos, terapeutas, familias e outros agentes da comunidade, constitui um vetor de
grande relevancia para a missdo da associagdo.
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.@j OBJETIVO ESPECIFICO 5.1
Realizacao de seminarios, workshops, encontros tematicos e tertulias

Agao 1: Seminario Anual da Inovar Autismo

A semelhanga do ano passado, a Inovar Autismo realizou o seu semindrio anual que decorreu no
dia 18 de novembro, na Biblioteca Municipal do Barreiro. O sucesso do semindrio foi significativo,
sendo que, trés semanas antes, 0 mesmo ja se encontrava com lotagdo esgotada.

Acgao 2: A¢des de formacdo aos varios atores dos contextos, a desenvolver no ambito dos
Projetos em curso e previstos

Apb6s dois anos de pandemia e pelo facto de em 2022 j& existir maior possibilidade de
estabelecer atividades que envolvam o agrupamento de pessoads, a Inovar Autismo, no
dmbito dos diversos projetos realizou inUmeras atividades presenciais em diferentes
contextos e com diferentes publicos-alvo.

No dmbito do Projeto Capacitar a Escola a Inovar conseguiu capacitar a comunidade
escolar e também no dmbito do Projeto Advocacy realizaram-se diversas atividades
presenciais, junto de jovens com e sem deficiéncia.

Acao 3: Workshops e encontros tematicos (junto de professores, alunos, profissionais de saude,
etc) e — —— == __

e .

2022 foi um ano, no qual se realizaram muitos encontros tematicos e workshops com
diversos publicos-alvo. Alguns exemplos foram:

sessdes de formagdo aos/ds técnicos/as da Camara Municipal de Palmela no dmbito do
Projeto Municipios Inclusivos; Formagé&o de 6 horas para a comunidade escolar do Jardim de
Inféncia "O Ninho"-SCMRM e Creche, Jardim de Infancia e CATL "0 Ninho" (foto): Atividade
‘Comunicagdo: Como comunicar de forma mais ativa?’ com grupo de jovens com e sem
deficiéncia.
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Acgao 4: Tertulias Inclusivas

Devido ao elevado ndmero de projetos, formagoes e atividades desenvolvidas, ndo foi
possivel realizar as Tertulias Inclusivas.

{:@f OBJETIVO ESPECIFICO 5.2

Garantir mecanismos de divulgacao do trabalho da associacao e de sensibilizagao
para a inclusao

Acao 1: Manter as redes sociais da associa¢ao atualizadas (site, facebook, instagram, youtube,
twitter e linkedin)

As varias plataformas sociais da Inovar Autismo tém uma manutengdo didria, sendo objeto
de investimento e reformulagdo constantes.

Ao longo do ano de 2022 procurou-se manter as redes sociais bem como o site
institucional atualizado, de forma a transmitir informagdo pertinente para todos aqueles

que nos acompanham e, dar a conhecer o trabalho das vdrias estruturas da Inovar
Autismo.
Acgao 2: Criacao da Newsletter

A Inovar criou em 2022 a sua newsletter, 0 que permitiu uma constante atualizacdo sobre o
trabalho desenvolvido, junto dos seus associados/as, amigos/as e parceiros.

A newsletter é atualizada com regularidade e nas suas redes a Inovar informa os seus
seguidores de novas atualizagdes da mesma.

Ac¢ao 3: Continuacdo da implementacdo do site acessivel e traduc¢do para lingua inglesa

Desde 2020 que a Inovar Autismo tem trabalhado na restruturagdo do site para
que se torne totalmente acessivel a todas as pessoas, independentemente das
suas capacidades ou funcionalidades. As novas tecnologias tém uma presenga e
importancia cada vez maiores nas nossas vidas. E, por isso, fundamental que a
acessibilidade seja garantida a todos os cidaddos e cidadds, com e sem
deficiéncia, tal como refere o Artigo 9.° da Convengdo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia (CDPD). Contudo, a tradugéo do site para lingua inglesa
€ um objetivo que ficou por concretizar no ano de 2022.

Acao 4: Concecao de videos tematicos e de divulgacao das iniciativas, eventos e projetos em
curso

A Inovar Autismo mantém uma constante e regular divulgagéo dos vdrios projetos que

implementa, bem como de iniciativas e eventos nas diversas plataformas sociais em que se
encontra presente.
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@Objetivo 6: Reforco da capacidade de intervencao da Inovar
Autismo, da sua visibilidade externa, coesao interna e
qualificacao dos recursos humanos

A capacidade e a qualidade da intervengdo da Inovar Autismo passardo obviamente
pela obtencdo de financiamentos para a implementagdo dos seus projetos inovadores
independentemente de uma aposta clara no principio do autofinanciamento e na
autossustentabilidade da associacdo, a celebragcdo de acordos de cooperagdio com a
Seguranga Social, bem como a possibilidade de obter fundos através de candidaturas
a outras fontes de financiamento serd fundamental para a obtengdo dos resultados
ambicionados. A qualidade da divulgagdo do trabalho da associagdo tornar-se-G uma
peca fundamental na obtengdo de apoios e parcerias.

Por outro lado, ao trabalho em rede que se identificou nos objetivos estratégicos 1 e 2,
ndo se deve restringir d relagdo com entidades externas. Importa, internamente,
trabalhar o espirito de equipa, incentivando igualmente a criagdo de equipas de
projeto e, sempre que possivel, reforgar a coesdo interna ao nivel de colaboradores e
associados. Um forte envolvimento e participacdo dos associados na vida da
associagdo, mesmo dos que ndo integram os 6rgdos sociais, constituem outra das
marcas de atuacdo da Inovar Autismo.

Desenvolvimento de medidas/a¢des de coesao interna

OBJETIVO ESPECIFICO 6.1

Acao 1: Realizacdo de reunido anual de avaliacdo e planeamento com o envolvimento e
participacdo das equipas e principais colaboradores

A Inovar Autismo foi ao encontro do objetivo estipulado, mais precisamente no que diz respeito &
acdo 1. No dia 22 de junho, decorreu na sede da associagdo e Centro de Inovagdo e
Desenvolvimento para Incluséo de Arraiados, o “Encontro anual das equipas técnicas do
Ecossistema Inovar Autismo.”

O encontro contou com a presenca das equipas técnicas dos Cavis Setubal e Alentejo, Equipa de
Projetos, Equipa administrativa e de gestdo e da Diregdo e demais 6rgdos sociais.

Foi um dia de trabalho muito proficuo onde houve espaco para refletir sobre os variados projetos
e servigos de apoio as pessoas autistas e suas familias promovidos pela associagcdo, bem como
perspectivar desafios futuros.

Foi ainda um momento de salutar convivio e coes@o de grupo.
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Acgao 2: Disponibilizacao de formacdo interna e externa aos recursos humanos da Inovar
Autismo

Foi disponibilizada a seguinte formagdo:

e Sistemas de Avaliagdo de Diagnodstico de Autismo
(Dro. Rita Soares; I6H);

e Mediagdo Familiar

(Dra. Rita Soares: 2H)

e Contengdo Fisica e Emocional

(Dr. Ricardo Vozone e Dr. Sérgio Pereira- Associagdo
Sophia; 8H);

e Contratagdo Publica

(Dr. Vasco Cavaleiro; 16H);

e Seguranga e Saude no Trabalho

(Dr. Ricardo Silva; 4H):

e Escala de Avaliagdo SIS INR

(Escola Superior de Educagdo do Politécnico do Porto;
4H);

Acgao 3: Realizar eventos de convivio em formato a considerar, com especial enfoque na coesao
da equipa e no aprofundamento das parcerias locais dos nucleos distritais da Inovar

Apesar de ndo ter sido realizado nenhum evento de convivio, no dmbito da visita da Sra.
Ministra do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social, Dra. Ana Mendes Godinho, e do IV
Semindrio da Inovar participaram as equipas da Inovar (CDIE CAVIS) tendo sido um
momento de convivio, fortalecimento da relagdo entre colegas e trabalho em equipa.
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@ OBJETIVO ESPECIFICO 6.2

Desenvolvimento de medidas/a¢des de envolvimento dos sécios e sécias
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Acao 1: Festejar o aniversario da associacao através de um evento em comunidade

Este ano, ndo foi possivel festejar o aniversario da associagdo através de um evento da
comunidade. Contudo, a Inovar Autismo pretende alcangar este objetivo em 2023.

Acgao 2: Realizar eventos de convivio nos nucleos da Inovar, em formato a considerar de forma a
promover a coesao, aprofundamento da relacdo com as parcerias locais e socios e socias dos
diferentes territérios

Este ano, ndo foi possivel realizar eventos de convivio nos ntcleos da Inovar, contudo,
pretendemos alcangar este objetivo em 2023.

Ac¢ao 3: Implementacdo junto dos sdcios e sdcias do "Banco de Horas" de modo a promover a
participacdo de todos e todas nas atividades da Inovar através deste modelo de voluntariado

Sendo o lema da Inovar "Uma sociedade para todos e para todas” foi essencial projetar
iniciativas, que permitissem a participagdo de tod@s nas atividades da Inovar.
Por isso, foi divulgada junto dos sécios a iniciativa do "Banco de Horas".
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Seminarios, Webinares, Eventos e Formacoes

Seminarios
Seminario internacional de apresentac¢ao dos resultados finais do projeto « Young Mediators
for Inclusion - YMI », financiado pelo Programa Erasmus+ e coordenado pela Inovar Autismo

layout
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Decorreu no dia 6 de julho, em Bruxelas, o Semindrio Internacional do projeto
Young Mediators for Inclusion - YMI » do qual a Inovar Autismo foi coordenadora.

O semindrio teve lugar nas instalagées da Comissdo Europeia, mas também foi
transmitido em livestreaming através do canal de Youtube da Autism Europe.

O projeto permitiu comprovar o sucesso do papel da mediagdo (nos 3 paises
implementadores), na incluséo das pessoas autistas, nomeadamente criangas e
jovens, nos mais mais variados contextos da comunidade.

IV Seminario da Inovar Autismo
Construindo uma sociedade para tod@s: Inovacgao, Direitos, Humanos e Inclusao no Autismo

No dia 18 de novembro, decorreu entre as 9h e as 17h, no auditorio da Biblioteca
Municipal do Barreiro, o IV Semindrio da Inovar Autissno que foi um sucesso, pois a
trés semanas da sua data de realizagdo, ja tinha as inscrigdes esgotadas.

O painel de orados foi muito diverso, sendo que, foram abordados os seguintes
temas:

e |: Construindo uma sociedade inclusiva: Inovagdo na Capacitagdo da

comunidade;

e |I: Respostas habitacionais inclusivas: Do desafio da desinstitucionalizagéo &
garantia da habitagdo digna e inclusiva;

e llIl: Vida Independente no Autismo: O caminho a percorrer;

e |V: Educagdo Inclusiva e Autismo.
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Webinares

Em dezembro foi tempo dos Cavis (Alentejo e SetUbal) realizarem webinares, nos quais
apresentaram o trabalho que tém vindo a desenvolver ao longo dos ultimos trés anos.

Autismo e vida independente - 3 anos do projeto piloto MAVI
a experiéncia do CAVI Alentejo.

atravé

Inovarautisfmo:

Balango dos 3 anos de execugdo do projecto-piloto, Equipa do CAVI Alentejo

Apresenta;io do video do CAVI Alentejo com participagio de destinatdrios/as,
Assistentes Pessoais. familias e equipa do CAVI

Apresentacio do relatdrio de avaliagio do Cavi Alentejo - Rul Godinhao, IESE
Apresentacio do estudo A Percegio dos/fas Estudantes Autistas sobre as Medidas
de Suporte & Aprendizagem e Inclusio no Ensino Superion 8 Assisténcia Pessoal enquanto

possivel contributo inovador® - loana Simbes

Desafios para o futuro - Equipa CAVI Alentejo

Inovarautismo.

vpoist U5 — =
CAVI Alentejo {mes. Pt #2020 M

idldle svaliaco do Cavi Setibal ~ Rul Godinho, 1ESE
.

itia pessoal no autismo versus demais destinatarios

Inovarautismo. Py o s I ey
CAVI Seldbal fmmas Lisb@20™ #3620 = WS .
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Outros Eventos

Para além das formagdes e eventos que a Inovar dinamiza no dmbito dos seus
projetos, a qualidade das intervengdes da Inovar tem vindo a ser reconhecida

devido aos inUmeros convites que nos chegaram em 2022:

No dmbito do Margo a partir 2022, a Inovar Autismo dinamizou a atividade “Vem
aprender mais sobre os Direitos Humanos das Pessoas com Deficiéncia’, no dia 30 de
abril, das 14h as 18h no Centro de Recursos para a Juventude (CRJ) de Pinhal Novo.

A convite da Camara Municipal de Setlbal, a Inovar esteve presente na VIl Conferéncia
Anual de Educagdo de Setubal - "Caminhos que se trilham: experiéncias locias’, que
decorreu no dia 8 de setembro, na Escola de Hotelaria e Turismo de Setlbal, das 14h30

as 16h30.

Direitos Humanos ‘
das pessoas com
| deficiéncia

No CRJ 30 abril

Pinhal
MNova

| 14as18h

SALA 1.3.
Ledtunrad L4 foda

Lirmen _ginaghbho & Migrm Hibg By
Eaodiy "ser i i Doen Supuaie Barisrm

Al Abgard - Inclusdo a 160+

Filipay lbenko

AL Aboced

Incvar otrovs da Educopiia para a Justica & Eguidods
Sorik Dalgoadn & Morka Bnds Gomidniss

F S DL TR T

T

Dairels FidFekie
Federoode de Andebad de Pormagod

Moderador
Pamiro Ry
Agrupamerip e Esolos Sebariad da Lomra

A convite do Instituto Nacional para a
Reabilitagdo, do Gabinete da Secretdria de
Estado da Incluséo e da Cdmara Municipal de
Gondomar, a Inovar Autismno marcou presenga
no evento realizado no dia 3 de dezembro de
2022, em Gondomar, no dmbito das
comemoragodes do Dia Internacional das
Pessoas com Deficiéncia.

Ricardo Nunes, vogal da diregdo da Inovar
Autismo, foi convidado a dar o seu testemunho
enquanto pessoa autista, ativista e membro da
diregdo.
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Outros Eventos

No dmbito do dia do autismo, #AustismDay2022, realizimos uma iniciativa online designada
‘Direito a Saber” #direitoasaber, partilhdmos diversos videos em resposta as questoes
colocadas pelos nosso seguidores, relativamente ao autismo e aos direitos humanos.

Post de Instagram (31 de margo de 2022)
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https://www.instagram.com/p/CbxrDZyOB2Z/

Formacoes

Centro de Inovacgao e Desenvolvimento para a Inclusao (CIDI)

52 667
Formacodes Formandos Horas de Formagdo
Inovarautismo. Inovarautismo.
CAVI Setubal §W5aoerenvenre CAVI Alentejo Vokioereoenre
9 3

-
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Formacoes
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Formandos

Horas de Formacdo
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Formacgoes

s

Formandos

150

Horas de Formacdo
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Parcerias e Relagoes Institucionais

Redes de Parceiros ao longo do tempo p

e Academia de Musica da Ramada;

e Academia de Musica de Telheiras;

Agrupamento de Escolas Antonio Gededo — Aimada;
Agrupamento de Escolas José Maria dos Santos - Palmela;
Agrupamento de Escolas Lima de Freitas - Settbal;
Alibaba Kids;

Anime - Projeto de Animagd&o e Formagdo;

Associagdo Avos e Netos;

Associagdo de Escoteiros de Portugal — Grupo 40 de Palmela;
Associagdo de Defesa dos Direitos Humanos;

Associagdo Mutualista Montepio;

Associagdo Novas Ideias - SetGbal Academy ;

Associagdo Oficina dos Rs (Vendas Novas) ;

Associazione Diversamente Onlus;

Asociacion Autismo Sevilla;

Autismo Burgos (Espanha);

Autism-Europe (Bélgica);

Icelandic Human Rights Center;

Cdamaras Municipais de AlImada, Barreiro, Moita, Palmela, SetGbal e Vendas Novas;
Casa do Povo de Corroios;

Centro Cultural e Recreativo do Alto do Moinho;

Centro de Educagdo Ambiental da Mata da Machada (Barreiro);
Centro de Formagéo Ordem de Santiago (Setdbal);
Centro de Recursos da Cooperativa Centro Social RUMO;
CLAS Almada;

CLAS Palmela;

CLAS SetUbal;

CLAS Vendas Novas;

Clube de Canoagem da Amora,;

Clube Nautico de Aimada;

Clube de Ténis de Setubal;

CRID - Instituto Politécnico de Leiriq;

EBI n.°3/J1 n.°2 Laranjeiro (Associagdo de Pais):

EDUGEP (Settbal);

Diversamente (Itdlia):

Fundagdo Benfica;

Federagdo Portuguesa de Autismo (FPDA);

Fundagcdo Montepio;

e Fundagdo PT;

e Foot Locker;
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Parcerias e Relagoes Institucionais

Redes de Parceiros ao longo do tempo p

e IEFP (Setlbal, Palmela e Almada);

IESE;

InterMediakT (Grécia):

Instituto Nacional para a Reabilitagdo;

IPDJ;

ISCTE-IUL;

Jardins da Brincadeira;

Lombok Paradise Surf School;

Microsoft Portugal;

Mind Challenge;

Museu da Musica Mecdnica do Pinhal Novo;
Passos e Compassos (Polmelo);

Sardinha em Lata (Lisboa):

Santa Casa da Misericordia do Seixal;
Sociedade Instrugdo Musical da Quinta do Anjo;
Teatro da Vila (Pinhol Novo);

Teatro do Elefante (Settbal):

VPROJECT (Vitéria de Setubal):

Xecsul (Almodo);

Agrupamento de Escolas Patricio Prazeres (Lisboa);
Creche, Jardim de Infancia e CATL "0 Ninho" (Settbal):
Junta de Freguesia do Pinhal Novo;

Junta de Freguesia da Quinta do Anjo;

Museu da Estagéo (Pinhal Novo).
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Campanhas de Angariacao de Fundos 2022

Consignacao Fiscal

A Inovar Autismo estd na lista de entidades elegiveis para a consignacgdo fiscal
em sede de IRS. Apoie a inovagdo, a inclusdo e a promogdo dos Direitos
Humanos das pessoas Autistas na sociedade. Ao preencher a sua declaragdo de
IRS, indigue 0 numero de contribuinte da Inovar Autismo NIF: 514 222 174 no
Quadro 11 do Modelo 3. Sem qualquer encargo para si, 0,5% do seu IRS serd
destinado pelo Estado & Inovar Autismo, contribuindo para o desenvolvimento de
projetos de inclusdo para as pessoas Autistas.

Doe 0,5% do seu IRS
Faca a diferenca sem perder o seu reembolso

- Bastauma
Cruzinha x

Vinhos

Oferega inclusdo e inovagdo! Por cada 20 euros de donativo & Inovar Autismo, receba a
oferta de uma caixa contendo 3 garrafas do nosso vinho solidario de marca registada
‘Inovar Autismo” - Douro Doc, Tinto 2015.
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Entidades Financiadoras e Cofinanciadoras

Entidades financiadoras (cedéncia das instalacoes em Setubal e em Arraiados)

Entidades financiadoras (projetos diversos)
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Entidades cofinanciadoras (projetos diversos)
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A
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Redes

CLAS- Conselho Local de A¢ao Social

REDE 3
SOCI A‘L : Rede Social
ALMADA = Setubal

REDE!' SOCIAL

Vendas Novas

Grupo Concelhio para as Deficiéncias e Incapacidades - Setubal
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