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INTRODUCAO

A Inovar Autismo é uma IPSS e ONGPD, constituida em Dezembro de 2016, por um grupo de
pessoas com autismo, familiares e outras pessoas cujo interesse e preocupagdo sdo os direitos
humanos e a inclusdo de todas as pessoas na sociedade, com especial enfoque nas pessoas
com autismo e outras neurodiversidades.

1.1 MISSAO, VISAO E VALORES

A Inovar Autismo — Associacao de Cidadania e Inclusao tem por missao
promover a inclusdo das criangas, jovens e adultos com autismo nas suas
comunidades de pertenca, constituindo-se igualmente como um apoio de
exceléncia no ambito da habilitagdo e capacitagdo destas pessoas, ao longo do
seu ciclo vida.

A associagdo tem como visdao o conceito de “sociedade para tod@s”, na qual
todas as pessoas, ocupam por direito o seu lugar, independentemente das suas
incapacidades ou funcionalidades. A associagdo tem igualmente como visdo
constituir-se como uma referéncia ao nivel do apoio a jovens com criancas com
autismo/ outras neurodiversidades e suas familias, bem como ao nivel da
capacitacdo dos diversos contextos da sociedade e dos seus atores como
agentes de inclusdo, de acordo com o modelo biopsicossocial da deficiéncia

Valores

A Inovar Autismo assume como valores fundamentais, os principios e o
articulado da Convencdo Sobre Direitos das Pessoas com Deficiéncia da ONU,
ratificada por Portugal e a “Carta Para Pessoas com Autismo”, aprovada pelo
Congresso da AUTISM EUROPE, adotada pelo Parlamento Europeu sob a forma
de Declaracdo
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1.2.0BJETIVOS GERAIS

A Associagdo tem como objetivos o apoio as pessoas com autismo e outras neurodiversidades,
0 apoio as familias e o apoio a inclusdo plena na sociedade, designadamente:

e Ser uma referéncia no dmbito da inclusio;

e Promover a defesa e o exercicio dos direitos dos associad@s e suas familias ou
representantes legais.

® Apoiar cada pessoa e cada familia, ao longo da vida, potenciando as capacidades,
competéncias e qualidade de vida;

e Promover a autodeterminagdo e vida independente;

* Seruma referéncia de inovagdo social na procura constante de novas respostas
ajustadas aos fins que prossegue.

Secundariamente, a associagdo propde-se desenvolver os seguintes objetivos:

e Garantir a todas as criangas, jovens e adultos com autismo / neurodiversidade, soci@s
da associagdo, projetos de vida individualizados (tendo em consideracdo o grau de
funcionalidade de cada um, competéncias e sonhos), sendo a sua acao desenvolvida
sobretudo em parceria com estruturas ja existentes da comunidade;

e Informar, capacitar, formar, qualificar e apoiar as familias;

¢ Informar, capacitar, formar, qualificar e apoiar as estruturas da comunidade (clubes,
coletividades, autarquias, escolas, empresas, entre outros);

® Promover servicos e acBes de habilitagdo, capacitacdo e reabilitacdo;

® Promover atividades em parceria e abertos a toda a comunidade

I1.3.ESTRUTURAS DA INOVAR
SEDE E CENTRO DE INOVAGAO E DESENVOLVIMENTO PARA A INCLUSAO

Polo Palmela
Rua da Escola, Arraiados, 2955-301 Pinhal Novo

CENTRO DE INOVAGCAO E DESENVOLVIMENTO PARA A INCLUSAO

Polo Setuibal
Av. D. Manuel I, n2 40 - 22 Dto., 2910-592 Setubal

CENTRO DE APOIO A VIDA INDEPENDENTE DE SETUBAL (CAVI SETUBAL)
Av. D. Manuel |, n® 40 - 22 Dto., 2910-592 Setubal

CENTRO DE APOIO A VIDA INDEPENDENTE DO ALENTEJO {CAVI ALENTEJO)
Al2 Dr.2 José Manuel de Castro Ennes Ferreira, n.2 44, RC / Loja C, 7080-185 Vendas Novas

L
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1.4.EQUIPA INOVAR
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1  OBJECTIVOS ESTRATEGICOS

Tornar a Inovar Autismo uma referéncia no dmbito da inclusdo das
criangas, jovens e adultos com autismo.

OBJETIVO ESPECIFICO

Ainclusdo apresenta-se diariamente com um conceito vulgarizado e repetido em diversas
palestras e intervengdes publicas um pouco por todos os stakeholders que intervém neste
campo. Contudo, ndo sera necessario proceder a uma andlise muito exaustiva para se
percepcionar o quanto a sociedade actual ainda se encontra longe da inclusdo. Uma sociedade
inclusiva ndo se edifica por decreto e ndo responsabiliza apenas os atores politicos e publicos,
uma sociedade inclusiva, ou seja, pensada, estruturada para todos terd que envolver todos os
atores, incluindo, numa primeira linha, as ONGs na édrea da deficiéncia e neste caso particular,
do autismo.

A Inovar Autismo assume como ancora de trabalho a Convencdo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, da ONU, que preconiza que os projetos de vida das pessoas com deficiéncia
devem ser desenvolvidos nas comunidades de pertenga e ndo em estruturas especificas e
segregadas. Trabalhar a inclusdo também implica trabalhar a autodeterminacio e
autorrepresentacdo das Pessoas com autismo, o que se fard, desde o primeiro momento,
ainda no seio da propria associag¢do.

1.1  OBJECTIVO ESTRATEGICO

Garantir mecanismos de auto-representagdo/ autodeterminagdo das
pessoas com deficiéncia/autismo no desenho, implementagdo,
monitorizagdo e avaliagdo das respostas.

Objetivo 1.1 | Atividade 01

Descrigdo:
Promogdo de iniciativas e momentos de auscultacio das opinides, necessidades a aspiracbes
das pessoas com autismo (sdcias e ndo socias).

Resultado:

Em todos os projetos da Inovar Autismo e assembleias gerais, foram realizadas atividades e
momentos de auscultacdo da opinido das pessoas com autismo, e suas familias, para efeitos
de elaboragdo de diagndstico e fundamentag¢&o do mesmo para projecéo dos projetos, e
monitorizagdo dos projetos INR, Erasmus, e nomeadamente nos centros de apoio a vida
independente, o ponto de partida foi sempre os desejos, projetos e sonhos das pessoas com
autismo nomeadamente nos diversos focus group organizados no ambito dos projetos
Erasmus YMI foram auscultadas as pessoas com autismo, familias e peritos relativamente ao
tema da inclusdo e da mediagdo.
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Objetivo 1.1 | Atividade 02

Descri¢do:

Continuagdo do gradual envolvimento das pessoas com deficiéncia/ autismo (sdcias e nao
sdcias) nas atividades promovidas pela associagdo.

Resultado:

Dada a natureza da Inovar Autismo é de suma importancia o estabelecimento de uma relagao
estreita e de proximidade com todas e todos as associadas e 0s associados, que permita uma
maior participacdo e envolvimento neste projeto comum.

Apesar da situagdo da pandemia em que foi necessario cancelar as atividades que requerem o
agrupamento de pessoas, como as caminhadas, o jantar de primavera, outras atividades
foram organizadas online onde estiveram presentes varias pessoas com deficiéncia/autismo.

1.2. OBJECTIVO ESPECIFICO

Continuacdo da implementagdo da "Rede de parceiros para d inclusdo”
(creches, escolas, empresas, entidades financeiras, clubes desportivos,
outras associacées, autarquias, Seguranga Social e outros servigos
publicos.

Objetivo 1.2 | Atividade 01

Descricao:

Alargar o nimero de parceiros da Inovar Autismo de natureza juridica publica e privada.

Resultado:

Desde o inicio da sua fundagdo os projetos da Inovar Autismo sdo pensados e desenvolvidos
para darem resposta aos seus destinatarios em contextos e servigos regulares das suas
comunidades de pertenga, de forma a possibilitar que as atividades sejam desenvolvidas em
igual circunstancia que os demais, sendo por isso as parcerias fundamentais param este efeito
em particular.

Em 2020 as novas parcerias efectuadas (formais e informais) com entidades de diferentes
concelhos foram nomeadamente:

- Lombok Paradise Surf School;

- Clube Nautico da Amora.

No dmbito do projeto Kit dos Direitos Humanos foram estabelecidas parcerias com as
entidades privadas e publicas, que se constituiram também como investidores sociais deste
projeto: Camara Municipal de Almada, Camara Municipal do Barreiro, Cdmara Municipal de
Palmela, Anténio Andrade de Matos-Sociedade de Advogados, CESO.

Como parcerias secunddrias no ambito deste projeto, foram estabelecidas e iniciadas em
2020 parcerias com Agrupamentos de Escolas assim como Grupos de Escoteiros da
Associacdo de Escoteiros Portugal do distrito de setdbal.

Mantivemos durante o ano de 2020 o contacto com os parceiros ja aderentes a nossa rede de
parceiros, tendo sido verificado que ao longo do ano a maioria dos parceiros viu a sua
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actividade substancialmente reduzida, o que implicou restri¢des ao nivel das atividades
previstas para o ano.

A situagdo atipica causada pela pandemia que afetou todo o pais causou constrangimentos
nomeadamente no Projeto Geracdo com Valor INR, IP.

Foram realizados vérios contactos com empresas para o estabelecimento de possiveis
parcerias, e uma vez que ndo reuniam as devidas condi¢des devido a situagdo pandémica ndo
foi possivel a insergdo de estagidrios.

O projeto “ Eu Participo” esteve inicialmente previsto para ser executado em contextos
regulares das comunidades mas surgiu a necessidade de organizar uma outra alternativa,
surgindo o “ Eu Participo COVID-Secure”, como apoio, sendo possivel realizar algumas
atividades em espagos regulares, dando enfdse a respostas em espaco livre, como locais de
pratica de desporto, praias, em igual circunstancia que os demais.

Por ultimo destaca-se o apoio fundamental da Fundagdo Costa Azul ao CIDI de Setdbal e ao
CAVI Setibal com a cedéncia mediante contrato de comodato do espaco da Inovar Autismo.

Embora ndo tendo atingido os 50% estabelecidos inicialmente, os resultados foram muito
positivos para as partes envolvidas, tendo em consideragdo também a avaliagdo feita pelos
parceiros das atividades desenvolvidas.

Objetivo 1.2 | Atividade 02

Descrigdo:

Alargar o nimero de concelhos abrangidos

Resultado:

As areas de intervengdo da Inovar Autismo abrangem desde o seu inicio os distritos de
Settibal e Evora e tem sido fator motivante para nos a recepgdo de varios pedidos de diversos
concelhos destes distritos, para realizagdo de protocolos, bem como desenvolver junto destas
associacGes e comunidades educativas, formagdes e sessdes de sensibilizagdo.

Por outro lado o alargamento da ag&o da Inovar, resultado das dreas de intervencio definidas
pelos CAVI's, permitiu a abrangéncia de novos concelhos como sejam Beja, Santarém, Lisboa,
Oeiras, Vila Franca e Sintra.

1.3.  OBJECTIVO ESPECIFICO

Garantir que as respostas e projetos desenvolvidos pela associagdo sdo
sobretudo implementados nas estruturas regulares da comunidade.

Objetivo 1.3 | Atividade 01 |

Descricdo:

Promover atividades nas estruturas regulares da comunidade

Resultado:

Este objetivo é a génese, ndo so das trés candidaturas apresentadas e aprovadas pelo
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INR, como também se evidencia enquanto “marca distintiva” da nossa associagdo.
Neste ambito, em 2020, para além de outras agdes pontuais, foram levados a efeito
trés projetos estruturantes que destacamos:

“Eu Participo” INR, IP — Este projeto teve como objectivo a inclusdo de criangas e
jovens com autismo em diferentes actividades, de forma individualizada e
acompanhados por técnicos especializados, em clubes, associagdes e outras entidades
de forma a garantir a sua plena participagdo, dando resposta as necessidades
identificadas pelas familias. Apesar da pandemia, com as medidas de prote¢do e com a
evolugdo do estado de emergéncia, foi possivel na grande maioria dos planos
individuais realizar atividades, em contexto da comunidade, idas ao teatro, cinema, ao
centro comercial, & praia ou outros espacos de desporto e lazer, em iguais
circunstancias que os demais.

“Geracgdo com Valor” INR, IP — Este projeto visou apoiar jovens com autismo e
neurodiversidade de forma individualizada em projetos potenciadores de emprego e
auto-emprego, através do desenho e teste de uma metodologia inovadora de
informac3o, colocacdo e acompanhamento sécio-profissional incluindo um estagio
piloto.

No inicio do ano de 2020 neste projeto foi possivel enquadrar uma Jovem num estagio
do IPDJ, numa biblioteca em que no término expds o seu trabalho artistico, na
respetiva biblioteca e na Universidade onde frequenta o curso de Design Grafico,
estando prevista uma outra exposicdo na Biblioteca de Setubal.

No decorrer do projeto, de acordo com os varios interesses, aspira¢des e desejos dos
destinatarios, foram realizadas tentativas de estabelecimento de parceiras através de
contatos presenciais quando possivel, telefénicos e através de meios digitais, com
vérias empresas, organismos, projetos e estabelecimentos de formacao regulares, que
no momento nio estavam disponiveis, devido ds restri¢des causadas pela pandemia,
que inclusive refletiu uma redugdo de colaboradores que poderiam dar maior
informacdo e apoio aos estagiarios.

No ambito dos Cavis,e para além do apoio em assisténcia pessoal que por ineréncia é
sempre desenvolvido nas estruturas regulares da comunidade, as equipas técnicas
realizaram diversas accdes em colaboragdo com os parceiros locais.

Destaca-se nomeadamente as ac¢des realizadas pelo CAVI Alentejo, que com sede em
Vendas Novas, mas abrange de Portalegre a Beja, passando por Santarem e por
ineréncia realiza a maioria das acg¢des fora da sua sede.

No Cavi Alentejo foram desenvolvidas diversas a¢des em parceria:

- Agbes de formacio de assistentes pessoais- desenvolvidas nas instalagdes da Camara
Municipal de Vendas Novas;

- Ac¢Bes de divulgagéo diversas desenvolvidas em escolas e colectividades dos
concelhos abrangidos, nomeadamente no distrito de Santarem;

- Reunides com familias e parceiros realizadas em estruturas municipais, juntas de
freguesia e colectividades.

- Atividade de inclusdo dos beneficiarios do CAVI diversas e de acordo com os PIAP,
bibliotecas, coletividades, entre outros espagos.
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1.4. OBJECTIVO ESPECIFICO

Garantir que a maioria das atividades promovidas pela Inovar Autismo
ndo se destina apenas a pessoas com autismo (excegdo de terapias
especificas).

Objetivo 1.4 | Atividade 01

Descrigdo:

Promover atividades para todos.

Resultado:

Todas as atividades de divulgacdo, formacio, workshops, seminarios e tertulias, foram
desenvolvidas e organizadas por forma a incluirem todos e todas e suscitar a
participa¢do de socios/as e ndo sdcios/as com ou sem deficiéncia.

Derivado a pandemia né&o foi possivel a organizagdo de eventos desportivos, culturais
e/ou recreativos bem como o habitual jantar de natal ou a 32Edigdo do “Novo
Andamento, caminhada inclusiva” na Quinta do Anjo, em parceria com a Junta de
Freguesia e colectividade.

Por tltimo destaca-se a sele¢do da candidatura ao projeto ”Parcerias para o Impacto”
Portugal Inovagdo Social, do projeto “Kit dos Direitos Humanos, um projeto inovador,
inspirado na Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia tendo como
objetivo a sensibilizagdo das criancas/jovens, familias e comunidade educativa em
geral, para a inclusdo e direitos humanos das pessoas com deficiéncia. Este projeto é
totalmente desenvolvido nas escolas e grupos de escoteiros para todos e todas as
alunas e alunos, escoteiros e escoteiras.

1.5. OBJECTIVO ESPECIFICO

Formar a comunidade no dmbito dos direitos humanos e incluséo.

Objetivo 1.5 | Atividade 01

Descrigao:

Desenvolver acdes de formagdo no &mbito da Inclusdo, direitos humanos e deficiéncia.

Resultado:

Para além de eventos, seminarios e workshops realizados pela Inovar e também
aqueles em que a associacdo foi convidada, foram realizadas accées de formacdo no
ambito dos diversos projetos INR, Kit dos Direitos Humanos, Erasmus YMI e CAVIs dos
quais se destaca:

Formacdo inicial de Assistente Pessoal — 3

Formacdo continua de Assistente Pessoal e Técnicos CAVI e CDI -2

Formacdo de Empreendorismo para Jovens com e sem deficiéncia — 1

10
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Formacdo para Técnicos de Inclusdo — 2
Formacdo Inteligéncia Emocional -1.

No dmbito do projeto "Geragdo com Valor", a Inovar Autismo, em parceria com o
Instituto de Emprego e Formagao Profissional, dinamizou, em outubro, uma a¢do de
formacdo certificada na drea do Empreendedorismo, da Comunicagdo Assertiva e
Técnicas de procura de Emprego, que se destinou a jovens com autismo ou outras
neurodiversidades, jovens de meios sociais desfavorecidos ou casos de abandono
escolar.

Objetivo 1.5 | Atividade 02

Descrigdo:

Alargamento da bolsa de formadores

Resultado:

Atualmente a Inovar Autismo possui uma bolsa de formadores em diversas areas
(sociologia, jurista, psicologia, educagdo especial, educagdo social e psicomotricidade)
e, 3 semelhanca do ano 2019 alargdmos a nossa bolsa de formadores.

Em virtude da especificidade da formagdo no ambito dos Cavi’s, nomeadamente na
formagdo de assistentes pessoais, os nossos formadores estdo certificados na area da
formacdo em Vida Independente realizada pelo INR.

Objetivo 1.5 | Atividade 03

Descrigdo:

Constituir parcerias com entidades externas.

Resultado:

Ao longo do ano de 2020, foi possivel estabelecer parcerias no ambito dos projetos
com novas empresas e organismos de forma a receberem os destinatdrios em
atividades. A grande maioria das entidades, quando foi proposta a possibilidade de
realizarem uma formacio especifica sobre o autismo e estratégia de intervencdo,
referiram estar interessadas em realizarem uma formagao.
No 4mbito do projeto “Kit dos Direitos Humanos”, e tendo como objetivo o
envolvimento dos parceiros e a formagdo de todos os envolvidos, nomeadamente ao
nivel das escolas, foi alargada a parceria com as escolas de formacdo de professores,
tendo em vista a formacéo de todos os professores e agentes educativos participantes
no projeto.

Centro de Formacdo de Escolas Barreiro e Moita
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Centro de Formacgdo de Associa¢do de Escolas Ordem de Santiago
Centro de Formacdo de Escolas do Concelho de Almada — AlmadaForma
Centro de Formag&o Beatriz Serpa Branco - Evora

2. OBJETIVO ESTRATEGICO

Garantir a todas criangas, jovens e adultos com autismo, sécios da inovar
a sua inclusdo nas estruturas regulares da comunidade.

A maioria das IPSS e ONGs no dmbito do autismo realizam atividades e
projetos especificos para os seus utentes. Fazem-no acreditando que as
pessoas com autismo, dadas as suas caracteristicas, merecem e necessitam
um tratamento individualizado, especializado e terapéutico em contextos
controlados. Estas prdticas, de uma maneira geral, ndo tém possibilitado
as pessoas com autismo, nomeadamente as que tém um nivel mais severo,
usufruir do contacto com as pessoas sem autismo (excegdo dos terapeutas
e familiares) e das estruturas regulares da comunidade, excetuando
quando o fazem em conjunto com os outros utentes.

A Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, das Nacées
Unidas, preconiza exatamente o contrdrio, preconiza que 0s vdrios
contextos se encontrem adaptados para incluir todas as pessoas,
independentemente do grau de funcionalidade ou de incapacidade de cada
um. A sociedade ficard mais rica quanto mais diversa e plural se conseguir
constitulir.

A Inovar Autismo assume nos seus genes constitutivos esta marca
indelével de, nos projetos que desenha, procurar incluir as pessoas com
autismo nas estruturas jd existentes, ndo cedendo d tentacdo fdcil de
conceber projetos d parte e destinados apenas aos seus utentes. Este
caminho é para nds trabalhar a inclusdo.

Trabalhar a inclusdo € fazer rede e parceria, é trabalhar na e com a
comunidade, € ser facilitador e fazer mediacdo para a inclusdo das
pessoas com autismo nas estruturas regulares da comunidade. Trabalhar
a inclusdo implica também abrir as portas da associagdo ¢ sociedade,
apostar em respostas, atividades e eventos para pessoas com e sem
deficiéncia, ou seja, para todas as pessoas.

12
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2.1 OBJETIVO ESPECIFICO

Desenvolver projetos e atividades inclusivas

Objetivo2.1 | Atividade 01

Descrigao:

Continuagdo do projeto “Eu faco parte”

Resultado:

Foi Implementada uma resposta social inovadora (projeto-piloto) com vista a inclusdo
de criancas e jovens com autismo em atividades nas mais diversas estruturas da
comunidade;

Inclusdo de criancas/jovens com autismo em atividades realizadas pelas estruturas
regulares publicas e privadas da comunidade;

Consciencializaco e capacitagdo das entidades que acolheram pessoas com e sem
deficiéncia, desmitificando estereotipos e preconceitos;

As vérias stakeholders, as familias e organizacdes foi demonstrado que a inclusdo é
possivel mesmo em casos severos.

Objetivo 2.1 | Atividade 02

Descricdo:

Projeto de inclusdo pela musica e musicoterapia

Resultado:

Este projeto “Musica Com Tod@s”, iniciou-se em 2018 e deste entdo,
respeitando a abordagem inclusiva da Inovar Autismo, este projeto de aprendizagem e
desenvolvimento musical destina-se a criangas, jovens e adultos com e sem
deficiéncia.

A Musicoterapia é dinamizada pelo professor Pedro Condinho (especializado em
ensino da musica a pessoas com autismo) e a Formagdo musical e instrumento (piano,
6rgdo e viola dedilhada).

No que concerne ao financiamento do mesmo, a Associagdo Femmes d’Europe foi
fundamental pela sua ajuda no financiamento concedido para a aquisicdo de
instrumentos musicais no &mbito do Projeto “Musica com Tod@s”.

Objetivo 2.1 [ Atividade 03 l

Descricao:

12 ano do Projeto “ Jovens Mediadores para a Inclusdo”-Projeto Internacional
financiado pelo programa Erasmus+

Resultado:
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O projeto “Young Mediators for Inclusion” tem como objectivo formar e qualificar
estudantes universitérios enquanto facilitadores da inclusdo, reforcando a participacio
social de criangas e jovens com Autismo nos variados contextos da sociedade e nesse
sentido realizaram-se dois grupos focais: o primeiro com pessoas autistas no
sentido de os auscultar relativamente as principais barreiras a inclusio, e quais os
aspetos que deveriam ser incluidos nos curriculos dos cursos.

0 segundo grupo focal integrou familiares de pessoas autistas e o objetivo foi
auscultar os familiares sobre as principais barreiras a Inclusio, bem como as
aspetos failictadores que potenciam a participagio plena de pessoas autistas na
sociedade.

Objetivo 2.1 | Atividade 04

Descri¢io:

Apresentagdo de candidaturas a acordo de cooperag¢do para respostas sociais
inclusivas

Resultado:

Em Novembro, procedemos novamente a candidatura de projetos no dmbito das
respostas sociais inovadoras. A data tinhamos realizado nos anos anteriores iguais
candidaturas, ndo tendo obtido resposta, pelo que este ano, realizamos duas novas
candidaturas:

Centro de Capacitagdo para a Inclusdo (CCl): visa 0 empowerment das pessoas com
autismo, suas familias e a capacitagdo dos diversos contextos da comunidade, através
de uma metodologia inovadora, integrada, holistica e potenciadora da inclusdo plena e
da qualidade de vida. Esta resposta social consiste num servico especializado que
funciona nas modalidades de “Diagnéstico de Qualidade de vida Familiar” e de
“Intervencdo para a Inclusdo” (inclui-se 0 acompanhamento e a
monitorizagdo/avaliagdo), ao longo do ciclo de vida da pessoa com autismo e da sua
familia e de acordo com as necessidades e aspira¢des identificadas em cada momento.

Servico de Apoio ao Cuidador Informal (SACI): visa responder de forma inovadora e
desafiante, a um problema social até aqui sem resposta (através das respostas sociais
tipicas ou atipicas), e que consiste num apoio (de curta ou média duracgdo) ao cuidador
informal substituindo-o, nas suas atribuices e tarefas em rela¢do a seu cuidando. Este
apoio de substituicdo do cuidador informal pode ser operacionalizado ao nivel do meio
familiar e/ou na comunidade. O objetivo passa por garantir que a pessoa com
autismo/neurodiversidade ndo interrompe a frequéncia das atividades que
normalmente usufrui na comunidade por indisponibilidade do cuidador em apoié-la
nesse ambito (transporte para a escola, desporto, terapias, lazer, etc). A resposta
social inovadora “SACI” apoia-se uma metodologia inovadora, potenciadora da salde
fisica e psicoldgica, do “respiro”, descanso, autodeterminacdo e conciliagdo entre a
vida familiar e atividade profissional do cuidador informal.
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Objetivo 2.1 | Atividade 05

Descricao:

Projeto “Gerag¢do com Valor”

Resultado:

O principal objetivo do Projeto “Geragdo com Valor” é contribuir para melhorar a
inclusdo profissional de jovens e adultos ou adultas com Autismo e/ ou outras
neurodiversidades.

Deste modo, o projeto inclui o apoio no desenvolvimento de projetos potenciadores

de emprego e autoemprego, através de uma metodologia de formacdo, colocagdo e
acompanhamento socioprofissional, incluindo um estagio-piloto.

2.2.  OBJECTIVO ESPECIFICO

Fomentar a vida independente e a autodeterminagdo, através dos CAVlIs

Alentejo e Setiuibal

Objetivo 2.2 | Atividade 01

Descri¢ao:

Garantir a cada utente CAVI (Alentejo e Settibal), um projeto individualizado de
vida independente na comunidade, de acordo com as necessidades,
potencialidades, sonhos e aspiracdes de cada um.

Resultado:

0 apoio prestado pelo CAVI, pelas suas caracteristicas impares, permite que cada
destinatario usufrua de um apoio individualizado, assente num plano individualizado
de assisténcia pessoal (PIAP). Este plano é tragado e desenvolvido em conjunto com o
destinatdario, sua familia e assistente pessoal, permitindo assim ao destinatario a sua
participacdo plena e efetiva na comunidade. Para além disso, é dada resposta as reais
necessidades do destinatario, sdo avaliadas e trabalhadas as suas potencialidades,
assim como é dada “voz” aos seus sonhos e aspiracdes. O plano individualizado de
assisténcia pessoal e o apoio fundamental do assistente pessoal, permite que a pessoa
com autismo ou outra neurodiversidade assuma um papel activo na sua propria vida e,
acima de tudo, permite que os seus sonhos e objetivos sejam finalmente conhecidos,
dando-lhes uma hipétese para serem trabalhados e alcangados, independentemente
da sua dimensao.
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Objetivo 2.2 | Atividade 02 |

Descricao:

Desenvolvimento de ac¢es de formagéo para Assistentes Pessoais e elaboragio de
materiais que esclarecam o propésito e atuacio dos CAVIs.

Resultado:

Entre 21/01 e 31/01/2020 foi realizada a 12 Formacdo para Assistentes Pessoais {(50h), nos
moldes das orientacdes do Art. 182 do DL 129/2017 e Deliberacdo n2 9/2017, tendo os
conteddos sido adaptados, sempre que possivel, a realidade da intervencéo com pessoas no
espectro do autismo (populagdo preferencial de atuagdo do CAVI Setubal da Inovar Autismo).
Esta formag@o foi concluida com sucesso por 15 formandos, considerando-se que a linha de
pensamento e intervencdo da maioria dos formandos coaduna com a visdo da Inovar Autismo
no que concerne ao respeito pelos Direitos Humanos das pessoas com deficiéncia e a sua
inclusdo plena na comunidade. A formagéo foi ministrada por 3 formadores, inscritos na bolsa
disponibilizada pelo INR.

Realizou-se uma 22 Formacdo de Assistentes Pessoais (50h) entre 17/06 e 26/06/2020, em
moldes semelhantes a 12 formagdo, no entanto em formato online, sendo concluida com
sucesso por 22 formandos. Esta 2* edi¢do foi ministrada por 4 formadores e em parceria com
o CAVI Alentejo da mesma associagdo, sem custos associados.

Entre os dias 15/10 e 23/10, realizou-se uma 32 formacdo inicial de Assistentes Pessoais (50h),
em formato misto (6 dias online e 1 dia presencial), tendo sido concluida com sucesso por 14
formandos. Esta edicdo da formagéo foi ministrada por 4 formadores em regime pro-bono,
nao tendo tido, por isso, custos associados.

Objetivo 2.2 | Atividade 03 |

Descricdo:
Promover um semindrio de arranque do projeto, com os intervenientes dos CAVIs
(Alentejo e Settbal).

Resultado:

Na Continuidade do formato dos semindrios internacionais da Inovar Autismo
realizou-se no dia 24/10 realizou-se o 32 Semindrio internacional da Inovar
Autismo, em formato webinar. O primeiro painel foi dedicado ao tema
“Autodeterminacdo e vida independente” e contou com a presenca de um
destinatario, um assistente pessoal e um familiar que partilharam na primeira
pessoa as suas experiéncias no ambito da vida independente.
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Objetivo 2.2 | Atividade 04

Descrigdo:

Organizar iniciativas de conscientizagdo sobre vida independente e autodeterminagdo
junto das familias, pessoas com autismo, organizagdes sociais e entidades publicas.

Resultado:

O MAVI e CAVI foram apresentados e divulgados a comunidade através da
participacdo da associacdo em conferéncias, encontros, semindrios, workshops,
contactos realizados com varias entidades, divulgacdo nas redes sociais e também pela
lista de contactos da associagdo.

Realizou-se em maio um webinar sobre "Intervengdo com familias no ambito do apoio
a pessoas com autismo", disponibilizadas gratuitamente aos APs e técnicos do CAVI
Setubal e em junho foi dinamizada uma agdo de formagdo certificada pelo IEFP em
Inteligéncia Emocional.

No dia 21/11, a convite do CVI, o CAVI Setubal participou no coldquio “Deficiéncia e
vida independente em Portugal — desafios e potencialidades”

No dia 05/12, no dmbito das comemoracgdes do dia internacional da pessoal com
deficiéncia do municipio de Almada, o CAVI Settbal organizou um debate online sobre
vida independente, durante o qual foram partilhadas as experiéncias dos CAVIs que
atuam no Concelho de Almada e partilhados os testemunhos dos destinatérios,
assistentes pessoais e familiares de cada CAVI em respetivo.

No dia 09 de Dezembro, o CAVI Settibal, dinamizou um workshop online, com a
duracéo total de 06h00, subordinado ao tema “Autonomia e vida independente nas
pessoas com Autismo” que foi direcionado aos APs e Equipa técnica do CAVI da
APCAS.

No dia 10/12, no 4mbito da 122 Semana Tematica das Deficiéncias e Incapacidades
do Municipio de Setubal, o CAVI Setubal organizou um debate online nos mesmos
moldes do acima referido. Este debate contou com a presenca do CAVI da APPACDM
Settibal e com um orador convidado, que fez uma apresentacdo alusiva ao tema
“Inclusdo e direitos humanos”.

Em contrapartida, nos dias 15 e 17 de Dezembro, o CAVI de APCAS dinamizou um
worshop online, também com a duracdo de 06h00, subordinado ao tema ” Paralisia
cerebral e vida independente” direcionado aos APS e equipa técnica da Inovar
Autismo.

Tendo em conta a situacdo pandémica, ficou em suspenso a organizagao de encontros
entre destinatdrios, familias e assistentes pessoais.
A divulgacdo online e através de meios fisicos (panfletos) continua em curso.
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3. OBJECTIVO ESTRATEGICO

Apoiar cada pessoa com deficiéncia/ autismo e cada familia, ao longo da
vida, potenciando as capacidades e competéncias e a qualidade de vida
das familias

0 apoio as pessoas com deficiéncia e suas familias constitui-se a missdo

central da Inovar Autismo. Sabendo que cada pessoa com autismo é tinica,

tem funcionalidades distintas e distintivas e, caracteristicas
idiossincrdticas muito préprias, torna-se essencial apoiar de forma

também diferenciada e individualizada cada caso concreto, de acordo com

as suas necessidades.

O aconselhamento e apoio na fase pés diagnéstico, a

disponibilizagdo de informagdo validada e ttil aos pais, torna-se essencial

para uma melhor compreensdo da problemdtica e para um estreitar da
relagdo com o seu filho/a. Apds esta etapa, a continuagdo das sessées de
atendimento e acompanhamento das familias (coaching parental), que
poderdo incluir um apoio na articulagdo com a intervengdo precoce,
creche, pré escola e escola poderdo constituir uma ferramenta
fundamental de suporte as necessidades das familias e criangas.

Por tltimo, a Inovar Autismo dever-se-d ainda constituir como um
recurso de qualidade na disponibilizacdo de terapias de habilitacdo e
capacitagdo para as pessoas com deficiéncia/autismo. Sabendo que o
Estado, de uma maneira geral, ndo disponibiliza estas terapias nos
centros de satide, hospitais, ou mesmo nos centros de desenvolvimento e
que o recurso ao setor privado, torna-se muito dispendioso ou mesmo
insustentdvel, principalmente para as familias de rendimentos menos
elevados, a Inovar Autismo terd de responder nesse campo.
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3.10BJETIVO ESPECIFICO

Garantir as pessoas com deficiéncia/ autismo e as suas familias as
respostas adequadas as suas necessidades, em cada momento da vida.

Objetivo 3.1 | Atividade 01
Descricio

Continuacio do Projeto “Capacitar para a Inclusio”
Resultado:

O projeto “Capacitar para a Inclusdo” é a base do trabalho de atendimento e
acompanhamento de pessoas com autismo e suas familias que diariamente as
equipas da Inovar realizam.

A metodologia definida foi objeto de formalizacdo de candidaturas a resposta
inovadora CCI-Centro Capacitagdo para a Inclusdo complementada com a também
referida candidatura a CAARPD.

Infelizmente ambas as candidaturas ndo obtiveram resposta pelo Instituto de
Seguranca Social, pelo que a capacitagdo para a inclusdo se mantem no terreno
através dos projetos INR, Erasmus YMI e nos atendimentos realizados ao longo do
ano.

No entanto a aprovacgdo das candidaturas atras referidas iria permitir uma
resposta as pessoas com autismo com maior qualidade, continuidade e alcance.

Objetivo 3.1 | Atividade 02

Descricdo:

12 Fase do Projeto “Kit dos Direitos Humanos”

Resultado:

Este projeto tem por objetivo sensibilizar as criangas/jovens e a comunidade educativa
em geral para a inclusdo e Direitos Humanos das pessoas com deficiéncia. Foi
desenvolvido um KIT de recursos educativos inspirado na Convengdo Sobre os

Direitos das Pessoas com Deficiéncia. Este KIT estd adaptado as varias faixas

etarias, tendo resultado de um trabalho colaborativo e dindmico, entre a Associacdo
Inovar Autismo, agentes educativos e os proprios alunos com e sem deficiéncia.

Uma vez efectuada a apresentacdo detalhada do projeto, bem como do respetivo
cronograma aos parceiros estabelecidos em sede de candidatura (todos os parceiros ja
tinham um conhecimento geral em relacdo a tematica do projeto e respetiva
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metodologia) e no sentido de cumprir as regras de seguranca e higiene estabelecidas
pela DGS,a maioria das reunies decorreu em formato online.

Mesmo com as dificuldades inerentes a situacdo pandémica o facto de terem sido
criadas varias opgbes de implementagdo do projeto em contexto escolar (realizacio
das atividades em formato presencial; realizacdo das atividades em formato online;
realizagdo das atividades por parte dos docentes em articulagdo com a Equipa Técnica
da Inovar Autismo), permitiu alcangar a meta estabelecida em candidatura para o ano
2020.

Objetivo 3.1 | Atividade 03

Descricdo:

Apresentac¢do da candidatura para o CAARPD ( Centro de Atendimento,
Acompanhamento e Reabilitagdo Social de Pessoas com Deficiéncia e
Incapacidade)

Resultado:

Esta candidatura inicialmente realizada para o espago cedido pela Associacgio
Mutualista Montepio, foi objeto de andlise e parecer pela Seguranca Social que
apresentou diversos itens no que se referiu ao espago fisico. Neste momento e
tendo em consideracgdo os novos espagos da Inovar autismo, a candidatura a
CAARPD foi apresentada como base no espago da Escola de Arraiados.

Até ao final de 2020 a Inovar Autismo ainda nfo tinha recebido resposta do
[nstituto de Seguranca Social a candidatura apresentada.

4 OBJECTIVO ESTRATEGICO

0 apoio da Inovar Autismo ndo se deve esgotar no servico de atendimento
e aconselhamento. Este servico deverd ser desenvolvido em contexto de
vida didrio, tendo por base um atendimento/apoio de proximidade pelo
desenvolvimento de procedimentos de suporte que sejam uma marca de
inovacdo e qualidade do acompanhamento prestado pela Inovar Autismo.
Durante o ano de 2018 esta serd uma drea de investimento, contemplando
igualmente a componente formativa e capacitativa.

A concepgao de guides/folhetos de apoio a distribuir por hospitais, centro
de satde, escolas, e demais institui¢des constitui-se igualmente numa
aposta da Inovar Autismo.
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4.1.0BJETIVO ESPECIFICO

Melhorar a informacgdo das familias, sobre os seus direitos, legislagdo em
vigor e outros assuntos relevantes.

Objetivo 4.1 | Atividade 01

Descricao:

Implementar a resposta "Ciclos de formacdo de pais”

Resultado:

Devido as condi¢cdes pandémicas o ciclo de formacéo de pais nio foi
formalizado tendo apenas existido alguns encontros e Focus-Group.

Nestes encontros foram pautados a proximidade dos técnicos com os pais,
permitindo-lhes expor as suas necessidades e questdes face ao presente e futuro
dos seus filhos. De igual forma, enquanto associagdo, foram enriquecedoras as
informagdes recebidas, sendo que serdo utilizadas para adequar os projetos em
andamento, bem como delinear novos planos e intervencoes.

Objetivo 4.1. | Atividade 02

Descricao:

Conceber guides/folhetos simples de apoio as familias.

Resultado:

No ambito dos projetos desenvolvidos pela Inovar Autismo, com financiamento do
INR, foram elaborados folhetos informativos, sucintos e objetivos, sobre cada um
dos projetos. Estes folhetos permitiram dar a conhecer as familias de criancas e
jovens com autismo, o objetivo de cada projeto e o apoio prestado pela nossa
associacdo, em cada um deles.

21



Relatdrio de Atividades 2020

Inovar Autismo

4.20BJETIVO ESPECIFICO

Apoiar as familias das pessoas com autismo

Objetivo | Atividade 01

Descricao:

Elaboragao de um projeto de apoio ao cuidador informa-Follow-up do projeto
“ Familias inclusivas”

Resultado:

Este projeto e a sua metodologia foram convertidos e constituiram uma base
importante para o desenvolvimento da nova resposta social inovadora
candidatada este ano no ambito do PROCOOP 2019, e que designamos como
Centro de Capacitagdo para a Inclusdo (CCI) e Servico de Apoio ao Cuidador
Informal (SACI).

Esta candidatura apresentada ainda ndo obteve resposta por parte do Instituto da
Seguranca Social.

5. OBJECTIVO ESTRATEGICO

Formar, Sensibilizar, Divulgar e Informar a comunidade em geral em dreas
como Direitos Humanos, Inclusdo, Deficiéncio e outras Questées Sociais

A consciencializa¢do da sociedade em geral para a inclusdo e promog¢éo dos
direitos humanos das pessoas com autismo é claramente um objetivo
central da Inovar Autismo.

A produgdo e disseminagdo de conhecimento cientifico neste dmbito
também constituem uma preocupagdo muito presente da Inovar Autismo.
Dar a conhecer e discutir as boas prdticas de intervengéo, seja a nivel
terapéutico, seja no que concerne a respostas inclusivas, ou de
implementagéo de politicas publicas, representa outro pilar de atuagédo.
Promover conhecimento, troca de experiéncias e sinergias, trabalhando
com professores, técnicos, terapeutas, familias e outros agentes da
comunidade, constitui um vetor de grande relevdncio para a missGo da

associagdo.
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5.1.0BJETIVO ESPECIFICO

Realizacdo de semindrios, workshops, encontros temdticos e tertilias

Objetivo 5.1 | Atividade 01 |

Descricdo:

Semindrio anual da Inovar Autismo

Resultado:

Decorreu ontem, dia 24 de outubro, sob o tema: “Human Rights Matters - 4 Major
Topics”, 0 nosso Webinar Internacional.

0 evento, dividido em 4 grandes painéis, despertou um grande interesse e congregou
no total, mais de 200 inscrigdes, tendo esse nimero sido diluido ao longo do dia, uma
vez que participantes selecionaram os paineis que pretendiam assistir.

0O Webinar contou com a presenca de oradores/as e moderadores/as de exceléncia
com e sem autismo e de Suas Exceléncias, a Senhora Secretaria de Estado da Inclusdo
das Pessoas com Deficiéncia (na abertura) e do Senhor Secretario de Estado da
Educagdo (no encerramento).

Relativamente a dimensdo do evento, os nimeros falam por si: 27 orador@s e
moderador@s, de 4 paises diferentes e destes, 5 com autismo.

Este foi seguramente um enorme desafio para a Inovar Autismo, pois nunca tinha
organizado nada semelhante em formato Webinar.

Objetivo 5.1. I Atividade 02

Descricdo:

Workshops e encontros tematicos (junto de professores, alunos, profissionais de
saude, etc)

Resultado:

Apesar da situacdo da pandemia em que foi necessario cancelar as atividades que
requerem o agrupamento de pessoas, foram organizadas online onde estiveram
presentes varias pessoas com deficiéncia/autismo.

29.02.2020 Inovar Autismo participa em Jornada de Reflexdo promovida pelo
Movimento Cidaddo Diferente
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1.04.2020 Focus-Group com peritos no ambito do Projeto Erasmus+ Young Mediators
For Inclusion (YMI)

No ambito do Projeto YMI foi realizado um focus group com jovens com autismo, esta
reunido reuniu contribuig8es para o desenho dos curriculos para os cursos e para o
projeto Jovens Mediadores para a Incluséo.

11.05.2020 Focus Group com pessoas com autismo e familias, em formato web
conference no ambito do projeto YMI

24.10.2020 Terceiro Semindrio Internacional da Inovar Autismo 2020 “Human Rights

Matters - 4 Major Topics

A semelhanca dos anteriores seminarios internacionais, embora este ano em formato
Webinar, a Inovar Autismo contou com a presenga de pessoas com autismo no apoio
logistico e entre os moderadores e oradores, em representacio da associacdo Inovar
Autismo, e das associa¢des convidadas que trabalham sobre esta tematica

21.11.2020 Participacdo no Coléquio Internacional “Deficiéncia e Vida Independente
em Portugal” realizado entre os dias 18 e 21 de Novembro, organizado pelo CAVI
Lisboa do CVI e Centro de Estudos Sociais da Universidade de Coimbra

05.12.2020 Debate sobre Vida Independente Integrado nas comemoracgdes do dia
Internacional da Pessoa com deficiéncia promovido pelo Grupo Concelhio para a
Deficiéncia de Almada

10.12.2020 Debate sobre Vida Independente — Décima Segunda Semana Tematica das
Deficiéncias e Incapacidades promovido pelo Grupo Concelhio de Settibal

Nestes dois eventos realizados como forma de comemoracao do dia internacional da
pessoa com deficiéncia, em que a Inovar Autismo colaborou com a dinamizagdo de
dois debates em forma digital, tivemos a oportunidade de contar com a partilha da
experiéncia dos destinatarios do Centro de Apoio a Vida Independente da Inovar
Autismo e de outras Associages Convidadas, que identificaram os beneficios que este
servigo os tem proporcionado, assim como partilharam uma avaliagdo sobre a
realidade inicial e a mudanca que foi possivel vivenciar com este apoio

12.12.2020 Inovar Autismo participa no Segundo FFUC Talks promovido pelo Nucleo
de Estudantes de Farmacia da Associacdo Académica de Coimbra dedicado ao Autismo

Inovar Autismo participa no Segundo FFUC Talks promovido pelo Nticleo de Estudantes
de Farmacia da Associacdo Académica de Coimbra dedicado ao Autismo

A Inovar Autismo a convite do Nucleo de Estudantes da Associacdo Académica de
Coimbra, participaram no Segundo FFUC Talks em formato web. A segunda edicdo
desta conferéncia foi dedicada ao tema do “Autismo”

Em representac¢do da Inovar Autismo estiveram presentes a presidente da associacdo
Ana Albuquerque e inclusivamente o vogal da dire¢do Ricardo Nunes (pessoa com
autismo), em que partilharam com os participantes os projetos da associacdo, e
Ricardo Nunes teve a oportunidade de partilha o seu testemunho.
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Objetivo5.1 | Atividade 03 |
Descricdo:

Acdes de formacdo aos vdrios atores dos contextos, a desenvolver no ambito dos
Projetos “Eu Faco Parte e Mediadores para a Inclusdo”,” Capacitar para a Inclusao”
entre outros.

Resultado:

Foram realizadas diversas ac¢des de formacgdo no dmbitos dos projetos.

5.2.0BJETIVO ESPECIFICO

Garantir mecanismos de divulgacdo do trabalho da associagdo e de
sensibilizagdo para a inclusdo

Objetivo | Atividade 01
Descricao:

Manter o site e as redes sociais da associacio atualizadas (site, Facebook,
instagram e twiter)e criacdo de Newsletter
Resultado:

No dmbito do projeto “Acessibilidade Total” co-financiado pelo INR foi possivel a total
remodelac¢do do site da Inovar Autismo, quer a nivel de conteldo, organizacao e design mas
principalmente ao nivel da acessibilidade do mesmo.

Este projeto que envolveu toda a equipa técnica do CIDI, bem como o web designer Helder
Alves.

Contou com a colaborac¢do dos parceiros desta area (ACAPO, Associacdo de Surdos de
Portugal, Centro de Recursos para a Inclusdo Digital (CRID) do IPLeiria) que contribuiram para a
formalizacdo das questdes de acessibilidade.

A estrutura do site foi objeto de investimento através de um sistema que permite
disponibilizar todas as ferramentas de acessibilidade (leitura do texto, atengdo ao tipo de letra,
etc.).

Para além do investimento no site foi também objeto de investimento e reformulacéo, as
redes sociais (facebook, twiter e Instagram) bem como o carregamento no canal Youtube
institucional das diversas ac¢des, semindrios, workshops e tertulias,
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6.0BJECTIVO ESTRATEGICO

Reforco da capacidade de intervengdo da Inovar Autismo, da sua
visibilidade externa, coesdo interna e qualificacdo dos recursos humanos

A capacidade e a qualidade da intervengdo da Inovar Autismo passard
obviamente pela obtengdo de financiamentos para a implementagdo dos
seus projetos inovadores independentemente de uma aposta clara no
principio do autofinanciamento e na autossustentabilidade da associagdo,
a celebragdo de acordos de cooperagdo com a Seguranca Social, bem como
a possibilidade de obter fundos através de candidaturas a outras fontes de
financiamento serd fundamental para a obtengdo dos resultados
ambicionados. A qualidade da divulgagdo do trabalho da associagdo
tornar-se-d uma pega fundamental na obtengdo de apoios e parcerias.

Por outro lado, ao trabalho em rede que se identificou nos objetivos
estratégicos n° 1 e n? 2 ndo se deve restringir a relacdo com entidades
externas. Importa, internamente trabalhar o espirito de equipa,
incentivando igualmente a criagdo de equipas de projeto e, sempre que
possivel reforcar a coesdo interna ao nivel de colaboradores e associados.
Um forte envolvimento e participagdo dos associados na vida da
associagdo, mesmo dos que ndo integram os érgdos sociais, constituem
outra das marcas de atuacdo da Inovar Autismo

6.10BJETIVO ESPECIFICO

Desenvolvimento de medidas/acgdes de coesdo internas.

Objetivo 6.1. | Atividade 01

Descricdo:

Festejar o aniversario da associagdo através de um evento em comunidade

Resultado:

Integrado nas comemoracgdes do 42 aniversério da Inovar Autismo e cumprindo o
nosso designio de “Uma Sociedade para Tod@s”, no dia 30 de dezembro, inaugurou-se
novo sitio na internet da associacdo em formato de “acessibilidade total”.

26

1
J:M—



Relatério de Atividades 2020

Inovar Autismo

Objetivo 6.1 | Atividade 02 |

Descrigao:

Atividade de Natal de sdcios e amigos

Resultado:

N3o foi possivel a realizagdo de uma atividade de Natal que juntasse colaboradores,
direcdo e socios.

Objetivo 6.1. | Atividade 03

Descrigdo:

Disponibilizacdo de formag&o interna e externa aos recursos humanos da Inovar
Autismo

Resultado:

Inteligéncia Emocional (25H)

Autonomia e vida independente nas pessoas com paralisia cerebral (6H)
Movimento de Vida Independente(50H)

Autonomia e vida independente nas pessoas com deficiéncia visual"(3H)

Objetivo 6.1 | Atividade 04

Descrigado:

Realizar eventos de convivio em formato a considerar com especial enfoque na
natureza e na educacao ambiental

Resultado:

Devido a condi¢do pandémica e respeitando as normas recomendadas pela DGS, nao
foram realizados eventos de convivio.
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